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SOLICITUD 

NUMERO 
MEDIO 

RECIBIDA 

EN FECHA 

NOMBRE 

SOLICITANTE 

CALIDAD DEL 

SOLICITANTE 
INFORMACION SOLICITADA 

MOTIVACION DE LA 

SOLICITUD 

FECHA ENTREGA MEDIO 

ENTREGA 

RESPUESTA RESPUESTA RECHAZO 

OAI-001/14 Personal Enero 07 
Otis Frank Marlín 
López 

Abogado de López 
Hilario Oficina de 
Abogados 
Consultores 

“Certificación donde se haga constar si la Dra. Luisa  
Emilia Anderson Medina portadora de la cedula de 
identidad y electoral No. 001-1707760-2 se 
encuentra en la planilla de empleados fijos de los 
años 2012,  2013 y 2014  de la Clínica Dr. 
Richardson Cruz” 

Para fines legales Marzo 31  
Correo 
Electrónico 

OAI-002/14 Personal Enero 10 
Joseph Moore y 
Hanói Sosa 

Profesor Universidad 
de Nebraska / 
Periodista 

¨Cuantas Zonas Francas existen en el país en la 
actualidad?  Cuántas empresas operan dentro del 
sistema de zonas francas?  Qué cantidad de 
empresas hay en cada rubro?  Número de 
trabajadores en las empresas de zonas francas.   
Proporción en términos de género: cuantas 
mujeres y cuantos hombres?  Número de 
violaciones a los derechos de los trabajadores y/o 
al Código de Trabajo de la Rep. Dom. en los años 
2012 y 2013, en las zonas francas.  Cantidad de 
sindicatos en las zonas francas y porcentaje de 
trabajadores sindicalizados.  Conflictos generados y 
conciliados  (mediados) entre los sindicatos y los 
empleadores en las zonas francas.” 

Para fines de investigación 
conducida por la Escuela de 
Periodismo de la Universidad 
de Nebraska. 

Febrero 13  
Correo 
Electrónico 

OAI-003/14 Personal Enero23 
Lic. Rafael Vargas 
Abad 

Representante legal 
SOLOCIONES 
DIGITALES Y 
CARTOGRAFICAS 
(SODIC),S.R.L. 

¨Único: De las empresa las cuales identificaremos 
más abajo, según su libro de registro diarios cuales 
poseen el Certificación que emite ese Ministerio 
de Trabajo, o por lo menos cuales iniciaron el 
proceso, (Creando su comité de Seguridad), y 
contratando el proveedor del servicio, Certificado 
este por ese ministerio de trabajo , para 
estructurar el referido proyecto, dando así 
cumplimiento al Reglamento 522-06, sobre la 
seguridad y salud en el trabajo de la República 
Dominicana¨… 

Acogiendo a los establecido en 
el artículo 1 de la ley 200-04… 
Procedemos a solicitar a esa 
oficina las siguiente 
información:¨ 

Enero 30  Personal 

OAI-004/14 Personal Enero 23 Cirilo Ramírez 

Secretario General 
Federación Nacional  
Marinos Mercantes 
Dominicanos 

¨…Oficios correspondientes a los años 2010 y 2011, 
pertenecientes a la Unión Portuario y Pescadores 
de Villa Duarte, Registro No. 227-86 oficios estos 
que indican el listado enviado al Ministerio de 
Hacienda…¨ 

¨…en vista del retardo que 
tiene el pago del Bono 
Navideño…¨ Febrero 07  

Físico - 
Personal 

OAI-005/14 
Correo 
Electrónico 

Enero 31  
Salvador Francisco 
Pancorbo  
Christopher  

Profesor UASD, O&M 
y Universidad 
Católica de Santo  
Domingo 

¨Ingreso mensuales ¨ ¨Presentación de datos para 
manutención de hijos¨. 

Febrero 11   
Correo 
Electrónico  



OAI-006/14 Personal  Febrero  12 Clidia García 
Representante Pey 
Pac, S.R.L 

Planes de compra y proyecto de construcción, 
remodelación y equipamiento de ministerio de 
trabajo  

Para este preparados y poder 
participar en la licitación de 
ministerio 

Marzo 14  
Correo 
Electrónico 

OAI-007/14 
Personal Y 
Correo 
Electrónico  

Marzo 31  

Lic. Carlos de león 
Castillo/ María 
Baudilia Altagracia 
fortuna Pérez 

Abogado apoderado 
y representante  

¨1.- informa los datos que se encuentra registrado 
en sus archives que permiso la identificación y 
localización de cualquier persona llamada MAYRA 
DE LA CRUZ. Y que haya figurado como empleado 
de las empresa KS Investment, S.R.L (RNC No. 
101796618) y malecón center (RNC 1-0168199-3);  
¨2.-Informar los dato que se encuentre registrados 
en sus archivo que permiten la identificación y 
localización de cualquier persona llamada CARLINA 
STEFANY y que haya figurado como empleada de la 
empresas KS INSTMENT, S.R.L(RNC 101796618) 
Malecón center  (RNC 1-0168199-3). 

Información entregada por 
instancia de Dr. Geovanny 
Nina Cruz, Sub Director de 
Trabajo remitiendo ¨…cinco (5) 
planillas correspondientes a: 
KS INVESMENR,S.A, 2004 / 
HOTEL MALECON CENTER, S.A. 
2004, 2008, 2009 Y 2010… 

Marzo 31   
Correo 
Electrónico  

OAI-0 08/14 
Correo 
Electrónico   

Febrero 26  
Nicelia Esther 
Vázquez Butte   

 

¨… para solicitar que por favor me confirme si el Sr. 

Félix Anteuris Paulino Rodríguez. Cedula 071-

0046321-0 este laborando, donde este laborando y 

el sueldo que tiene actualmente, cuál sería el 

procedimiento…¨ 

¨… necesito presentarla para 
el proceso de aumento de 
manutención.¨ 

Marzo 14   
Correo 
Electrónico  

OAI-009/14 Escrito  Marzo 03  
Lic. Francisco 
Ramirez  

Secretaria General 
Confederación de 
Trabajadores Unitaria 
Registro Sindical 
No.69-91  

¨… Solicitarle la nomina de los Sindicatos, 

Federaciones y Confederaciones de acuerdo al 

Registro Sindical de Ministerio de trabajo ; al 

mismo tiempo solicitarle el Registro de los pactos 

colectiva negociado a través del ministerio de 

trabajo de los últimos dos (2) años,2012/2013   

 

¨. evaluar el desarrollo de la 
constitución de los sindicatos 
año por año para analizar el 
desarrollo de las 
organizaciones sindicales a 
través de la negociación 
colectiva¨. 

Diciembre 02  Personal  

OAI-010/14 
Correo 
Electrónico  

Marzo 03  

Lic. Luis Miguel de 
Camps García , / 
Guillermo Guzmán 
Gonzalez y Diana 
de Camps 
Contreras   

Abogado constituido 
y apoderado de 
espaciales de los 
señores Carlos José 
Noboa / Altagracia 
josefina Gañan 
Catrain, Olga Celina , 
Carlos José Ricardo 
José y Julia Patricia 
Noboa Gañan  

¨… Certificación donde se haga contar la identidad 

de la empresa que haya inscrito ante dicha 

institución como empleador del señor Víctor 

Antonio alcatara de león  dominicano, mayor de 

edad, portador de la cedula de identidad y 

electoral No. 104-0011984-7 durante los ultimo 3 

años y las fechas en que dichas inscripciones fuera 

realizada…¨  

En cumplimiento a la 
sentencia in-voces dictada por 
la magistrada de la segunda 
sala de la cámara civil y 
comercial del juzgado de 
primera instancian de distrito 
nacional. 

Marzo 12  
 Correo 
Electrónico 



OAI-011/14 
Correo 
Electrónico  

Marzo 06  
María Baquero 
Pimentel   

 

1) Presentación y análisis de la ejecución financiera 

periodo 2013. 2) Como o que tiene que hacer para 

recibir los fondos. 3) Cuáles son sus ingresos. 4) 

Pagos. 5) Como distribuyen este partidas. 6) De qué 

manera la empresa recibe su presupuesto. 7) 

Cuando los fondos están disponibles donde los 

depositan. 8) De qué manera realizan el 

libramiento de los fondos. 9) A que son dirigidos los 

fondos. 10) Cuál es el procedimiento a realizar 

pagos donaciones etc. 11) Cuál es su mecanismo de 

control interno. 12) Niveles de ingreso para 

mantener su punto de equilibrio. 13)Evaluación de 

los estados financieros. 

Trabajo universitario  
universidad católica de Santo 
Domingo . 

Marzo 21   
Correo 
Electrónico  

OAI-012/14 Personal  Marzo 13 
Gerardo Gómez 
Angustia  

Sindicato 
independiente de 
trabajo portuario de 
puerto Andrés, boca 
chica (SINTRAPOI)- 
Registro Sindical 
No.30-66 

UNICO: Las razones de ese ministerio, por lo cual a 

esta fecha de esta mes de marzo del presenta año 

2014, no se ha enviado al ministerio de 

Hacienda, la solicitud de pago del bono 

navideño 2013 en virtud de la ley 199-02 del 

sindicato independiente de trabajadores 

portuarios del puerto y muelle de Andrés , 

Boca chica (SITRAPOL), provista del registro 

sindical No. 30-66 cuando este sindicato 

portuario al igual que a otro gremios portuarios 

, se le pago su bono el pasado año 2012 . 

Vista el literal del artículo .7 de 
la Ley 200-04. 

Marzo 19  personal 

OAI-013/14 Personal  Marzo 19  
José Mario 
Gonzalez y Víctor 
de la Rosa José  

Sindicato 
independiente de 
trabajo portuario de 
puerto y Muelle de 
Andres, Boca chica 
(SINTRAPOI)- 
Registro Sindical 
No.30-66 

UNICO: Las razones legales  de ese Ministerio de 

Trabajo, por lo cual ha enviado al Ministerio de  

Hacienda, la solicitud de pago del bono 

navideño 2013 en virtud de la ley 199-02 de 

nuestro Sindicato, cuando el mismo cumple 

todos los requisito del articulo No.2 de la Ley 

199-02.¨ 

NOTA  

NOTA   NOTA  

OAI-014/14 Personal  Marzo 19 
Huascal Antonio 
Rossis Pineda 

 

¨…Una copia de listado 2013, del rol de miembro 

del sindicato de arrimo de los negros de azua, 

Registro 9/65¨ 

Información entregada en 
Documento adjunta, Remitida 
por el encercado de Asunto 
Sindicales en Nuestra 
dirección General de Trabajo. 

Marzo 20  Personal  



OAI-015/14 
Correo 
Electrónico  

Marzo 26 
Huascal Antonio 
Rossis Pineda 

 

¨… Me facilite un copia de la asamblea y listado de 
rol de mimbro correspondiente al año 2013 
representado por Leonardi Argenes Matos Mejía. 
Cedula 010-0015452-4. Sec. Organización .Del 
sindicato de arrimo Luis Antonio Barreiro Matos, 
cedula 010-0015452-4 Sec Organización. Del 
sindicato de arrimo de los de azua registro 9/65 
adjunto le envió una copia del documento que 
quiero. 

Información entregada en 
correo electrónico remitido 
por el encargado de asunto 
sindicales en nuestra dirección 
general de trabajo ,Lic Andrés 
Alvares duran, reenvió con 
esta , el cual se explica por si 
solo y reza: ¨…tenemos  a bien 
infamarle que la 
documentación requerida por 
los señores leonardi Argenes 
Matos Mejías y Luis Antonio 
Barreiro Matos,    

  
Correo 
Electrónico  

OAI-016/14 
Correo 
Electrónico  

Marzo 28  Andrey Yurkevich  

¨… My name is Andrey Yurkevich and i living in 
Ukraine (kiev) with my family. How you know we 
have very difficult politic situation here. And can be 
a wer, we are worring for our life. I and my fqmily 
Thinking to went and live and work in your country, 
prioritate- Santo Domingo De Guzman. How we can 
to receive  

We are forwaredig you 
request to the office of access 
to public information, ministry 
of foreign affairs because the 
information requeted by you is 
the responsibility of that 
entity.  
Esta solicitud fue reenviada al 
Ministerio de Relaciones 
Exteriores, por ser de su 
competencia. 

Marzo  28   
Correo 
Electrónico  

OAI-017/14 
 

Correo 
Electrónico 

Marzo 19 
Felivia Mejia 
Santos  

Revista Forber  

¨Nombre de las 20 empresas que mas empleado 
tiene y la cantidad de empleado, en la República 
Dominicana; y parámetro utilizado para establecer 
esa lista. 

Información entregada 
mediante correo electrónico 
remitido cuadro elaborado por 
nuestra Dirección General  de 
Trabajo, contentivo de las 16 
empresas con mayor numero 
empleados en la República 
Dominicana en este año 2014, 
indicando las Razón Social, 
nombre de la empresa.     

Mayo 22   
Correo 
Electrónico 

OAI-018/14 
Correo 
Electrónico 

Marzo 28  
Emmanuel  Garcia 
Mercado  

Estudiante  

¨… Cuanto sindicato hay registrado y cuanto 
federaciones y confederaciones, cuales sindicatos 
son de empresas y  cuáles de trabajadores y cuales 
son por ramas de actividades. 

Practica Universitaria  

Abril 24   
Correo 
Electrónico  

OAI-019/14 Personal  Marzo 31  
Stephanie Jimenez 
Grullon  

Estudiante  

¨Pasos, requisito y procedimiento para obtener visa 
de trabajo en la República Dominicana ¨ 

Practica Universitaria  

Diciembre 10  
Correo 
Electrónico  



OAI-020/14 Personal  Marzo 31  Juan Garcia  

Federación de 
Trabajares Portuarios 
y Afines del 
Municipio de Boca 
Chica (FETRAPOBCH) 
Registro No. 25-10 

1) Copia de los memorando de remisión y su anexo 
del señor ministro de trabajo al señor ministro de 
hacienda de los sindicatos de trabajadores 
portuarios NO REGISTRADOS en la caja  para 
pensión y jubilación de los trabajadores portuarios 
para   fines del pago del bono navideño,…. De los 
siguiente años 2011, 2012, y2013. 
2) Copia de los memorando de remisión y sus 
anexos del ministerio de de trabajo el señor 
ministro de hacienda. Sindicatos de trabajadores 
portuarios Registrados. Para fines de del pago del 
bono navideño ….2011,2012,y2013¨ 

Esta solicitud fue reenviada al 
Ministerio de Hacienda, por 
ser de su competencia. 

Marzo 31   Personal  

OAI-021/14 Personal Abril 01  

Lic .Antonio J. Cruz 
Gómez Ing. Alexis 
Francisco Pérez 
López. 

Abogado constituido 
y apoderado Alcalde 
Representado 
Ayuntamiento 
Municipio La vega. 

Información de licenciado RAMON ALEJENDRO 
AYALA LOPEZ. En el entendió de que la señor 
RAMON ALEJANDRO AYALA LOPEZ. Quien es 
dominicano, mayor de edad portador de la cedula 
de identidad y electoral No. 047-0122310-1… 
laboro para ese ministerio de trabajo y necesitamos 
un breve informe del referido señor sobre el 
siguiente aspecto: 1- El tiempo que permaneció 
laborando para ese ministerio, 2 feche de ingreso y 
salida. 

¨La presente solicitud se 
realiza bajo el interés de este 
ayuntamiento  tener 
información fidedignas del 
señor RAMON ALEJANDRO 
AYALA LOPEZ, Sobre el 
comportamiento laboral de 
este y del comportamiento 
que asume frente a una 
función pública.¨ 

Abril 04   Personal  

OAI-022/14 
Correa 
Electrónico  

Abril 07  
Rodolfo Linares 
Monzón  

Economista 
Investigador  
Instituto 
Centroamericano de 
estudios fiscales 
(ICEFI) 

A) Total de empleados en todas aquellas 
instituciones y empresas que estén amparadas 
leyes de incentivos fiscales otorgado a la inversión 
y producción ¨ en el periodo 2000-2013. 
B) Total de empleado por rama de actividad 
económica en la instituciones, entidades y 
empresas que este amparadas leyes de ¨Incentivos 
fiscales otorgado a la inversión y producción ¨en el 
periodo 2000-2013 

Esta solicitud fue reenviada a 
la Dirección General de 
Impuestos Internos, por ser de 
su competencia. 

Abril 11  
Correo 
Electrónica  

OAI-023/14 
 

Correo 
Electrónico  

Abril 24  
Elizabeth Marte 
Lirio   

Raposo y Asociado   

¨solicito copia de los exámenes para el concurso de 
inspectores, de los siguiente código 
10,14,63,187,392,270,131,537,632,676,y 329.¨ 

En virtud a lo que establece la 
ley 200-01… 

Abril 25   
Correo 
Electrónico  

OAI-024/14 
Correo 
Electrónico  

Abril 30 
Francisco Javier 
Robasco Moreno  

 

¨Soy español , estudiando y trabajado en República 
Dominicana entre los años 1977 y 1982 en una 
empresa española llamada OCISA (que ya 
desapareció ), en la presa de Sabaneta , al lado de 
San Juan de la Maguana.  Necesitaría justificar los 
años que estuve trabajando allí, y que la empresa 
pagaba impuesto por mí y debe estar reflejando en 
algún sitio…¨  

Esta solicitud fue reenviada al 
Instituto Dominicano de 
Seguros Sociales, por ser de su 
competencia. 

Abril 25   
Correo 
Electrónico  



OAI-025/14 
Correo 
Electrónico  

Mayo 14 Altaír Rodríguez   

1. Número total de trabajadores en el sector formal 
Registrados en el ministerio de trabajo 
desagregado por nacionalidad y sexo. 
2. Número de trabajadores extranjero registrado 
en el sector formal desglosado según sector de la 
economía y nacionalidad en 2013. 
3. Número de trabajadores con carnets de 
trabajador temporero en 2013 desglosado según 
sector (en caso de tener esta información 
disponible). 
4. Numero de persona atendida por el 
Departamento de trabajo en 2013 (según sexo y 
nacionalidad).  
5. Numero de persona atendidas por el 
Departamento de trabajo en 2013 (según sexo y 
nacionalidad). 
6. Número de personas atendidas por inspección 
de trabajo en el 2013. 

 

Mayo 21  
Correo 
Electrónico  

OAI-026/14 
Correo 
Electrónico  

Junio 16  Ing. Yuri Duran  
Instituto Tecnológico 
de Santo Domingo 
(INTEC) 

 Número de empresas con programa 
certificado según el Reglamento de 
seguridad en el trabajo (522-06) por tipo 
de actividad. Con relación a este dato nos 
gustaría además: 

 Numero de programa de seguridad y salud 
presentado el ministerio de trabajo por 
año.  

 Numero de inspección, actas de 
apercibimiento e infracciones relacionadas 
con el cumplimiento del reglamento de 
seguridad y salud 522-06 del 2009 al 2013. 

 Número de multas y su valor por año 
relacionadas con el reglamento 522-06 del 
2009 al 2013. 

 

Julio 11  
Correo 
Electrónico  

OAI-027/14 Personal  Junio 03  
Ynocencio Valdez 
Ysabel  

Contador Público 
Autorizado  

1.- Saber si el Ministerio de Trabajo tiene registro la 
Asociación de propietario de Disco Light 
(ASOPRODIL). 
2. Saber si existe alguna resolución del Ministerio 
de trabajo referente a la constitución o regulación 
de las Asociaciones y sindicatos posterior el código 
de trabajo (Ley 16-92). 
3. Requisito para constituir, registrar y legalizar una 
asociación nacional o sindicato. 

Estamos en proceso de 
constituir la Asociación 
Nacional de Propietarios de 
Disco light y afines. 

Nota   Nota  



OAI-028/14 
Correo 
Electrónico   

Junio 23  
Talleyrand  Murat 
Gonzalez  

Responsable de 
Acceso a la 
información (RAI) 
EMPRESA 
DISTRIBUIDORA DE 
ELECTRICIDAD DEL 
ESTE,S.A.(EDE Este) 

… Tiene a bien solicitarla, con suma urgencia, una 
certificación donde conste,  en relación a la 
empresa soluciones Digitales y Cartográficas, 
SODIC, S.R.L., lo siguiente: 1) En que facha solicito 
o infamo al ministerio de trabajo que inicio los 
tramites y formalización de su comité de higiene y 
seguridad en el trabajo; y 2) Cuando quedo 
debidamente inscrito o formalizado por ante esa 
Institución el comité de Higiene y Seguridad en el 
Trabajo. Es  decir, en condiciones de operar con 
regularidad. 

…Lo anterior, lo requiere EDE 
Este y su Dirección Legal, para 
sustentar su escrito de 
defensa relacionado con una 
demanda que con relación a 
este tema interpusiera SODIC, 
S.R.L, por ante el tribunal 
superior    administrativo, 
contra este empresa y su acto 
administrativo No. AA-LPN-00-
2014 de fecha 7 de febrero de 
2014… 

Junio 24   
Correo 
Electrónico 

OAI-029/14 
 

Escrito  Junio 24  
Néstor Jeremías 
Santana Guzmán  

Investigador  

¨… Solicitar de ustedes me informa por escrito 
cuales le salario que en la actualidad están 
devengando los inspectores de trabajo de ese 
ministerio …¨ 

¨… ya que necesito es 
información para una este 
investigación que estamos 
llevando a cabo…¨ 

Junio 24   
Correo 
Electrónico  

OAI-030/14 Personal  Junio 24  Wilson Nieve Recio  

Miembro del 
sindicato de 
Estibadores de carga 
y  Descarga, 
Sacadores de Cargas 
y sus afines de los 
puesto de Haina 
registro No.1365 

Listado que se envió al Ministerio de Hacienda para 
fines de pago del bono navideño el año 2013. 

Esta solicitud fue reenviada al 
Ministerio de Hacienda, por 
ser de su competencia. 

Junio 24   Personal  

OAI-031/14 
Correo 
Electrónica  

Julio 02 
Huascal Antonio 
Rossis Pineda  

  

¨… se me facilite una copia del listado de rol de 
miembros correspondía al año 2013. Del sindicato 
de arrimo de los negros de azua  

 

Agosto 12   Personal  

OAI-032/14 
Correo 
Electrónico 

Julio 04 
Héctor B.Guzman 
Rodríguez  

Presidente 
Administrador Liberia 
Delma Editorial Dalis  

¨… La información que queremos consultar es 
acerca de las Resoluciones del ministerio de trabajo 
vigente, que son de interés al empleado y al 
empleador (Nos referimos a Resoluciones del 
ministerio no a las comité nacional de salario)…   

¨…para la recopilación del 
código de trabajo que imprime 
nuestra Editora…¨ Julio 17   Personal  

OAI-033/14 
 

Personal  Julio 09  
Dr. Tania 
Montisano  

Montisano y 
Asociados  

¨… Elevamos queja por la razón de hace más de dos 
(2) meses solicitamos certificación de planilla de 
una empresa para fines de verificación de un 
empleado en la AFP y hasta la fecha del día hay no 
se nos ha dado una respuesta sobre nuestra 
solicitud.  

¨…Necesidad de una 
respuesta oportuna, a tiempo, 
contundente y concreta.¨ 

Diciembre 02   Personal  

OAI-034/14 Escrito  Julio 11  
Dr. Rosalía Sosa 
Pérez  

Observatorio 
Ciudadanos a las 
Contrataciones 
Públicas-

¨Primero: Plan y programación de compra de 
bienes, servicios, obras y concesiones 
correspondiente al periodo (2013-2014).  
Segundo: Una relación de la licitaciones Naciones e 

¨… Dando seguimiento a las 
líneas de acción del 
Observatorio, tenemos a bien 
solicitarle la siguiente 

Enero 07   
Correo 
Electrónico  



Participación 
Ciudadano  

Internacional realizada en el primer semestre 
2014¨. 

información … 

OAI-035/14 Escrito  Julio 14 
Yarenny Diroche / 
Rosaurys Castro / 
María Alt. Sierra.  

Estudiante 
Universidad del 
Caribe  

¨… hemos tomado de modelo su prestigiosa 
institución para realizar nuestras investigaciones y 
trabajo, por lo que les solicitamos su colaboración 
para que nos permita realízalos. Estos Implica 
entrevistar con funcionario y empleado de las áreas 
financiera y administrativa, consultas de libros 
contables, manuales de procedimiento, 
presupuestos, entre otros.¨ 

Esta solicitud fue rechazada 
por no tratarse de solicitud de 
información como tal, sino 
más bien de permisos para 
accesar y permanecer por 
tiempo indefinido en áreas 
neurálgicas y de estricto 
control y seguridad… 

Agosto 08   Rechazada  

OAI-036/14 Escrito  Julio 17  Ing. Yuri Duran  
PASSA- Consultoría 
en prevención de 
riegos laboral  

¨queremos solicitar infamaciones adicionales a los 
mismos fines:  

 Número de participantes y sesiones relazadas 
por la escuela de comité de seguridad que está 
desarrollando la Dirección General de Higienes y 
Seguridad Industrial. 

  Numero de comité de seguridad registrado a la 
fechas, y cuantos estén en funcionamiento de 
estos. 

 Presupuesto de ministerio de trabajo en el 
periodo 2007-2013 y montos ejecutados en igual 
periodo. 

 Presupuesto de la Dirección General de Higiene 
y Seguridad Industrial en el 2007-2013 y montos 
ejecutando en igual periodo. 

 Número de inspectores que cuenta en la 
actualidad el ministerio de trabajo y su 
distribución nacional. 

Desarrollo investigación 
¨Identificación de 
Oportunidad para la Mejora 
de la Seguridad y Salud 
Ocupacional en las PYMES de 
República Dominicana ¨  

Septiembre 04   
Correo 
Electrónico  

OAI-037/14 Escrito  Julio 18 Víctor Castros   
Presidente 
Asociación Empresas 
Industriales  

¨… La información que solicitamos de Ministerio de 
trabajo y que en la medida de lo posible esperamos 
trabajo, tales como : la protección de salario, la 
maternidad, cumplimiento de las disposiciones de 
seguridad y salud en el lugar de trabajo ,la 
seguridad social trabajo de menores de edad, entre 
otros ¨.de las 20 empresas siguiente: Laboratorios 
MK-KIMBERLI CLAK-Argos Dominican-Funeraria 
Blandido –Frederic  Schad –ARS Humano- Bepensa 
Dominicana- A rgos Dominicana-Funeraria Blandido 
– Frederic Schad – ARS Humano – Bepensa 
Dominicana – Agrifeed – Caribbean Rosa – & Trace- 
EGE itabo- Dominican Power Partnrs- AES Andres 

.. para culminar exitosamente 
el proceso de evaluación de 
las empresas que postulan 
para el premio nacional a la 
calidad del sector privado de 
República Dominicana, para la 
presentes entrega…”  Septiembre 18   

Correo 
Electrónico  



BV- Cemex Dominicana- Caperucuta Rosa –Acero 
Eesrella-Reid & Compañía- Ros Seguros – Parque 
Cementerio Puesta del Cielo- Asociación Popular –
Franco &Acra. 

OAI-038/14 
 

Escrito  Julio 21  
Lumen Chisti 
Mateo Betances  

Ingeniero Civil, M. Sc. 

..a) Numero estadística y la lista por genero de la 
cantidad de demanda laboral por incumplimiento 
de contrato , por acoso sexual, discriminación de 
género , por negación de prestaciones salarial , por 
retenciones y descuento ilegales interpuestas en el 
carrera de ingeniería civil, Arquitectura y 
Agrimensura. 
b) Numero estadístico y la lista por genero de la 
cantidad de demanda laboral por incumpliendo de 
contrato, por acoso sexual, discriminación de 
género, por negación de prestaciones salariales, 
por retenciones y descuentos ilegales interpuestas 
en el periodo 2003 al 2013 a compañías 
constructora.¨ 

Esta solicitud fue reenviada a 
la Suprema Corte de Justicia, 
por ser de su competencia. 

Julio 21   
Correo 
Electrónico  

OAI-039/14  Escrito Julio 31  
Lic. Rafael Varga 
Abad  

Representante legal 
de Soluciones 
Digitales y 
Cartográficas 
(SODIC), SRL 

¨1. Fecha en que la empresa constructora montero 

García SRL (COMOGAR), inicio el proceso de 

construcción de su comité de seguridad. 

¨2. Favor de informarnos si la empresa  SAFETY 

EXTREME, S.A. RNC. No 1-01-88100-3, este 

Certificada como proveedora de servicios de 

seguridad, por ese ministerio 

¨3. Fecha en que la empresa Constructora Montero 

García SRL (COMOGAR), inicio el proceso de 

constitución de si comité de seguridad, en ese 

ministerio.¨ 

Acogiéndonos a lo establecido 
en el artículo 1 de la ley 200-
04…¨ 

Agosto 01   Personal  

OAI-040/14 
 

 
Escrito Agosto 11 Lic. Zuleika Musa   

¨… Solicitamos conocer cuanta empresa existe en la 

República Dominicana y cuentas de ellas cuentas 

con el programa de salud y seguridad en el trabajo 

implementar … 

….Solicitamos esta 
información para fines de tesis 
en le Universidad Autónoma 
de Santo Domingo, de la 
Especialidad en salud 
ocupacional … 

Sept. 11  
Correo 
Electrónico 

OAI-041/14 Personal  Agosto 11 

Lic. Adolfo Antonio 
Mercedes Peña y  
Lic. Cesar Joel 
Linaser Rodríguez  

Abogados constituido 
y apoderado 
especiales de Sr. 
Alfredo José Muñoz 
Blanco, 
representante 

… Que Tengan a bien emitir una certificación en la 

que conste si la señora Martha Julissa Jiménez, 

dominicana, Mayor de edad, portadora de la cedula 

identidad y electoral No.001-098094-6 ha 

interpuesto alguna queja, reclamación o inquietud 

Los artículos 7.d. de la Ley y 14 
de Reglamento de aplicación 
130-05. Por no contener su 
solicitud la motivación de las 
razones por la cuales 
requieren los datos e 

Agosto 19  
Correo 
Electrónico  



GROPO CUSTOM RD, 
S.R.L,.. 

en perjuicio de la sociedad GRUPO CUSTOM RD, 

S.R.L., de conformidad con lo estableció en el 

articulo 4.3 y siguiente del Reglamento 522-06, 

entre el periodo de julio 2013 a febrero 2014… 

informaciones solicitadas y 
por no tener constancia del 
interés legítimos de los 
solicitante.   

OAI-042/14 Escrito  
Septiembre 
02  

Jennifer Agramante  
Directora Dirección 
de Gestión Humana 
MT. 

¨… 6. Copias de la documentación emitida por la 
AFP Siempre dirigido a la Sra. Verónica López en 
donde se le informa su aprobación de pensión por 
discapacidad    diciembre 2013… 
8. copias de la penúltima y última acción de 
personal de vacaciones  del Sr. Margallones, 
elaborada la primera a finales del 2012 y la segunda 
en mayo 2013 por la  Dirección de Gestión 
Humana. 
9. Copia de la acciones de personal de los traslado 
de los Sras. Pascual y Gabriela empleado que 
estuvieron en la Dirección de Tecnología de la 
información …¨ 

Esta solicitud fue rechazada en 
razón del interés privado 
preponderante. 

Septiembre 04   
Correo 
Electrónico  

OAI-043/14 Personal   
Septiembre 
02 

Lourdes Valdez 
Reyes,  Rosaura 
López Ramírez y 
Yulissa Chalas 
Tejeda  

Estudiante 
Universidad Nacional 
Evangélica  

¨… hemos tomado de modelo su prestigiosa 
institución para realizar la investigación y trabajo 
para nuestro TESIS de grado con el … 
Procedimiento del proceso de reclutamiento y 
selección de personal en la actualidad ..,  por lo 
que les solicitamos su colaboración su para que nos 
permitan realizarlo. Esto implica entrevista con 
funcionario y empleado del área de Gestión 
Humana, consulta de procesos, manuales de 
procedimientos, entre otro. 

Tesis de grado para otra por la 
licenciatura en psicología 
industrial. 

Septiembre 03   
Correo 
Electrónico  

OAI-044/14 Personal  
Septiembre 
03  

Lic. Iris  Pérez 
Roochet y Lic. 
Heggard  Lorie  

MICHEL ABREU 
Abogado / Abogados 
constituidos y 
apoderados 
especiales de RHC 
INVERSIONES 
TROPIICALES, SRL. 

… UNICO: Que tengáis a bien emitir una 
certificación en la que se haga constar si existe en 
sus archivo registrado el sindicato nombrado como: 
Sindicato Autónomo de R.H.C. INVERSIONES 
TROPICALES (CASINO TOWER BAVARO).¨ 

 

Diciembre 02  
Correo 
Electrónico  

OAI-045/14 Personal  
Noviembre 
14  

Phillips Díaz  

Asesor Jurídico 
Sindicato de 
Empresas de los 
Trabajadores de las 
ACS (SETA)- Registro 
No. 14/2011 

… Copia de tosa la documentación deposita en este 
Ministerio de trabajo a o en nombre de la Unión 
Nacional de Empleados del Call Centers (UNECA) – 
Registro No. 02/2011 y Phillips Díaz desde 
septiembre del año 2013 a la fecha¨… 

Las informaciones requeridas 
en esta solicitud han sido 
entregadas en un CD. 

Diciembre 10  Personal 



OAI-046/14 Personal  
Noviembre 
14  

Phillips Díaz  

Asesor Jurídico 
Sindicato de 
Empresas de los 
Trabajadores de las 
ACS (SETA)- Registro 
No. 14/2011 

… Copia de tosa la documentación deposita en este 
Ministerio de trabajo a o en nombre de la Unión 
Nacional de Empleados del Call Centers (UNECA) – 
Registro No. 02/2011 y Phillips Díaz desde 
septiembre del año 2013 a la fecha¨… 

Las informaciones requeridas 
en esta solicitud han sido 
entregadas en un CD. 

Diciembre 10  Personal 

OAI-047/14 Personal  
Septiembre 
22 

Wilson Nieve Recio  

Secretaria de 
Organización del 
sindicato de 
Estibadores de Carga 
Y Descarga , 
Sacadores de carga y 
Afines de las 
Márgenes del Puesto 
de Haina – Registro 
No.1365   

… Copia de listado de miembro del sindicato de 
Estibadores de Carga y Descarga , Sacadores de 
carga y afines de las Márgenes del puesto de Haina- 
Registro No. 1365 , depositada por el mismo en 
este ministerio de trabajo en julio del corriente año 
2014 , para fines de pago del bono navideño..  

Para fine de investigación  

Diciembre 02   Personal  

OAI-048/14 
Correo 
Electrónico  

Septiembre 
26  

Huascal Antonio 
Rossis Pineda  

 

¨… se me facilite un copia de acata de asamblea y 
del listado firmante de rol de miembros realizada el 
24 de abril del año 2013 representada por Leonardi 
Argenis Matos Mejías y comparte. Del sindicato de 
arrimo de los negro de azua registro 9/65¨… 

Para fines de investigación  

Diciembre 02   
Correo 
Electrónico  

OAI-049/14 
Correo 
Electrónico  

Septiembre 
26  

Manuel Almorís 
Matos Maluf  

Manuel de la 
Pontificia 
Universidad Católica 
Madre y Maestra   

¨Gastos totales en preaviso y cesantía reportador 
por las empresas a la Dirección General de 
Impuesto Interno durante el año fiscal 2011… 

Para fines de investigación  

Septiembre 29  
Correo 
Electrónico  

OAI-050/14 
 

Correo 
Electrónico  

Septiembre 
26  

Adeleydi Antigua 
Mariano  

Estudiante de 
Comunicación Social 
en la Universidad 
Autónoma de Santo 
Domingo (UASD). 

¨Nomina institucional año 2013 A) Nombre de 
Empleado B) Cargo C) Sueldo ¨ 

¨… Ejerciendo el derecho 
ciudadano de acceso a la 
información pública. Octubre 06   

Correo 
Electrónico  

OAI-051/14 
Correo 
Electrónico  

Septiembre 
26  

Altagracia De los 
Santos  

Estudiante de 
Comunicación Social 
en la Universidad 
Autónoma de Santo 
Domingo (UASD). 

¨Nomina institucional del año 2013 con los nombre, 
cargo y sueldo de los empleados(agosto-
septiembre)¨ 

¨… Ejerciendo el derecho 
ciudadano de acceso a la 
información pública. Octubre 06   

Correo 
Electrónico  

OAI-052/14 
 

Correo 
Electrónico  

Septiembre 
30  

Lic. Alejandro 
Alberto Paulino 
Vallejo  

Director Ejecutivo 
Movimiento Cívico 
Ciudadanos Contra la 
Corrupción (C3) 

¨PRIMERO: Desde el 16 de agosto del 2007 hasta 16 
de agosto del 2012, cuanto ha remitido el 
ministerio de obras publica y comunicación el 
fondo de pensiones de los trabajadores de la 
construcción y cuantos se calcula ha dejado de 
remitir dicho fondo,¨ 

¨ Esta solicitud fue reenviada 
al Ministerio de Obras 
Publicas, por ser de su 
competencia. 

Octubre 01  
Correo 
Electrónico  



OAI-053/14 Personal  Octubre 13 Katia  Manning 

Periodista Radio 
Nacional de los 
Estado Unidos de 
Norte América.  

1. Que está pasando actualmente con el 
discurso del salario monismo, 

2. Cuál es el salario mínimo? 
3. Hay un plan de tener un salario mínimo que 

alcanza el nivel de inflación ¿ 
4. porque nos  aumenta el mínimo con la 

misma tasa que aumenta la canasta 
familiar?5 

5. Cuáles son los planes aumentarlo ¿ 
6. Cuáles son los desafíos u obstáculos que 

hay que superar ante de aumento al salario 
mínimo? 

7. Porque los salarios se revisan y aumentan 
casa dos (2) año y anual ¿. 

Reportaje sobre el salario 
mínimo en la República 
Dominicana. 

Octubre 06  
Correo 
Electrónico  

OAI-054/14 
 

Correo 
Electrónico  

Octubre 14 
  Rosa Maritza 
Martínez Lantigua  

Estudiante 
Universidad 
Autónoma de Santo 
Dominicana  UASD 

¿Cuál fue el número de personas que solicitaron los 
cálculos de sus prestaciones laborales durante el 
año 2013? 

Trabajo Universitario  

Diciembre 02   
Correo 
Electrónico  

OAI-055/14 
Correo 
Electrónico  

Octubre 17 
Manuel Amoris 
Matos  

Estudiante 
Universidad 
Autónoma de Santo 
Dominicana UASD 

…Ingreso exentos reportados por las empresas 
durante el año fiscal 2011… 

Esta solicitud fue reenviada a 
la Tesorería de la Seguridad 
Social, por ser de su 
competencia. 

Octubre 20  
Correo 
Electrónico  

OAI-056/14 
Físico/ 
Escrito  

Octubre 17 
Noelia Silvestre 
Rodríguez  

Grupo Silvestre 
Rodríguez- Servicios 
Legales Corporativo   

¨…Solicitamos consulta a ese Ministerio acerca de 
la posibilidad de que el empleador varié el 
esquema que regula los porcentajes de comisión 
recibida por los empleados en una sociedad…  

…. Considerar la medida…. 

Diciembre 04  
Correo 
Electrónico  

OAI-057/14 
Correo 
Electrónico  

Noviembre 
14  

Lic. Diógenes A. 
Martínez  

 

… Cortésmente le solicito de sus buenos oficios a 
fin de que nos facilite la siguiente información: 4) 
cantidad de empleados de las empresas Privadas. 
6) cantidad de salida (Cancelaciones) de empleado 
en las empresas privada anualmente 
Aproximadamente.¨ 
 
 

Solicitamos esta información, 
ya que estoy trabajando con la 
facilidad de un proyecto 
bancario, relacionado a crear 
un hábito de ahorro a favor de 
los empleados de las 
empresas públicas y privadas, 
por lo que es necesario dicha 
información para completar 
mí proyecto. 

Diciembre 02  
Correo 
Electrónico  

OAI-058/14 Personal  
Diciembre 
09 

Luis Molina  Agencia Mi Hogar  
¨Listado de todos los inspectores que pertenecen el 
Distrito Nacional que estén en funciones y activos. 

¨Para estas actualiza con los 
inspectores que pudieran 
asistirme en la empresa¨. 

Diciembre 09  Personal  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

OAI-059/14 Personal  
Diciembre 
10  

Iris Pérez Rochet  

MICHEL ABREU 
Abogado/Abogados 
constituidos y 
apoderado especial 
de RHC INVERSIONES 

¨UNICO: Que tengáis a bien emitir una certificación 
en la que se haga constar si existe en sus archivos 
Registrado el sindicato nombrado como: ¨ 
Sindicato Autónomo de R.H.C. INVERSIONES 
TROPICALES (CASINO TOWER BAVARO) ¨. 

 

Diciembre 09  Personal  

OAI-060/14 
 

Correo 
Electrónico  

Diciembre 
10  

Diógenes 
Alexander Martínez 
Calderon  

 
¨Monto total o aproximado del sueldo y/o el 
personal que devengan salarios correspondientes al 
sector privado¨… 

¨… a los fines de elaborar un 
proyecto laboral…¨    

OAI-061/14 
Correo 
Electrónico  

Diciembre 
16  

Dr. Fernando 
Guillermo Corona 
Bueno 

Coordinador General 
Centro Orientación, 
Investigación social y 
Asesoría, Inc. 
(CEORISA) 

¨…Listado de las organizaciones sindicales 
registradas en ese Ministerio con sus respectivos 
directivos vigentes, sus direcciones y de ser posible 
sus teléfonos…¨ 

¨…nuestra institución ha 
planificado para el 2015 un 
programa de asistencia 
educativa para los miembros 
de los diversos sindicatos del 
país. 

   



 

QUEJAS Y DENUNCIAS AL 311 AÑO 2014 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CASO  

No. 

FECHA 

RECIBO 

NOMBRE 

DENUNCIANTE 
QUEJA O DENUNCIA 

CALIDAD DEL 

DENUNCIANTE 
CURSO DE LA DENUNCIA 

Q-2014091900079 Septiembre 19 
LICO LUIS  

AGUSTÍN ROMILIO 

el señor Romelio nos  indica que se dirigió al Ministerio De 
Trabajo  por la razón de que tiene un inconveniente laboral, la 
cual quedaron de poner un abogado para darle un servicio, pero 
todavía no le resuelven . 

 El Sr. Lico Luis Agustín Romilio, vino a 
nuestras oficinas el viernes 19 a exponer 
queja de nuestro Departamento De 
Asistencia Judicial, por no haber recibido 
las atenciones por el requerida. Este 
Departamento brinda acompañamiento 
legal - laboral gratuito a todos los 
usuarios…. el Sr. Agustín Romilio ha sido 
asistido en unas 5 (cinco) ocasiones por 
dimisión. El señor trabaja como 
seguridad y al cumplir los 3 meses 
dimite. Esto lo ha hecho ya en 5 
ocasiones. Al demandar la asistencia 
judicial para dimitir en una 6ta. (sexta) 
ocasión, se le dijo que su expediente 
debía ser analizado por el encargado del 
departamento,… 

Q-2014120100240 Diciembre 01 YAYI 

El sr informa que labora en la compañía  FRITO LAYS  en la cual 
hay un descontrol en cuanto a el cobro del  impuesto sobre  la 
renta de los empleados, el cobra semanal y le descuentan este 
impuesto más de una vez en el mes. Ya se quejo ante impuestos 
internos y el representante le informo que debe reunir los 
recibos de cobro de los demás compañeros para poder actuar, 
su pregunta es,¿ si sus compañeros por miedo a despido no 
quieren colaborar entonces hay que seguir soportando el abusos 
de cobros que probablemente no lo esté haciendo DGII si no 
alguien en la misma compañía de oficina administrativa?. 
 
por favor investigar, es en donde está la planta de esa compañía 
camino la autopista duarte, el sr no se atreve a confirmar sus 
datos porque ya le dieron salida a un compañero y no quiere 
correr la misma suerte ya que se hizo una reunión y el gerente 
no quiso informar el porque medalaganariamente. 

 

Estamos procediendo a remitir la queja 
del señor Yayi a nuestra Dirección de 
Coordinación de Inspección para que 
sean realizadas las investigaciones 
correspondientes y tomadas las medidas 
de lugar. Por otro lado quiero aclarar 
que en este caso no se trata de una 
queja sino más bien de una denuncia. 


