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Area Estratégica: Fomento de Empleo Digno
Direcciéon General de Empleo

Servicio Nacional de Empleo

MATRIZ DE INDICADORES DE GESTION Y EVALUACION 2014

PERIODO
INDICADORES DE GESTION
2014
1.0 Servicio Virtual - Bolsa Electronica de Empleo
(www.empleateya.net)
Numero de candidatos registrados 14,318
Numero de Vacantes registradas 2,870
Numero de empresas registradas 378
2.0 Servicio Presencial a través de Oficinas Territoriales de
Empleo (OTE)
Numero de candidatos atendidos 84,678
Numero de Vacantes registradas 20,784
Numero de Empresas Registradas 3,098
Numero de Empresas Visitadas/Gestiones Telefonicas - Asesor
Empresarial 6,168
Numero de Personas Enviadas (Referidos) a las Empresas 12,463
Numero de Personas Colocadas a través de la OTE 1,955
Relacion Colocados / Referidos 15.68%
Relaciéon de Colocados/Vacantes 8.26%
3.0 Resumen de la gestion (www.empleateya.net + gestion de
las OTE’s)
Numero de candidatos (registrados y atendidos) 98,996
Numero de vacantes registradas 23,654
Numero de Empresas Registradas 3,476
4.0 Servicios de Orientaciéon Ocupacional
4.1 Talleres de Orientaciéon Ocupacional realizados 1,754
Personas Atendidas en los Talleres de Orientacion Ocupacional 52,309
5.0 Jornadas de Empleo
Numero de jornadas realizadas 29
Numero de solicitantes atendidos 3,452
Numero de vacantes registradas 1,813

Fuente: Direccion General de Empleo, Bolsa Electronica de Empleo (www.empleateva.gob.do)



http://www.empleateya.gob.do/

Programas y Proyectos de Empleo

Proyecto Desarrollo Juvenil

PROGRAMA JUVENTUD Y EMPLEO, LISTADO DE BENEFICIARIOS EGRESADOS POR SEXO SEGUN CURSOS

OFRECIDOS ANO, 2014

Nombre del Cureo Mujeres | Hombres Total
No.| % [No.| % |[No.| %
Operador de Maquinas plana y cocedores de
calzado a mano 41 37% |70 |63% | 111 |100%

Fuente: Captura de Seleccion de Beneficiarios

EGRESADOS DEL PROGRAMA DE CAPA'CITACION Y MODER!\IIZACION LABORAL "JUVENTUD Y EMPLEO" POR
SEXO SEGUN REGION DE PLANIFICACION, REPRESENTACION LOCAL DE TRABAJO, ANO 2014

) Total Egresados Hombre Mujeres
Representacién Local
No. % No. % No. %
TOTAL 111 2 70 1 41 1
La Vega 74 100% 44 59% 30 41%
Esperanza 87 100% 26 70% 11 30%

Fuente: Captura de Seleccién de Beneficiarios



Escuela Taller

Estudiantes capacitados en la Escuela Taller por sexo, segin tipo de

oficios especializados 2014

ESTUDIANTES CAPACITADOS EN LA ESCUELA TALLER POR CURSO,

ANO 2014
Taller Mujer Hombre Estudiantes con Discapacidad Total
Mujer Hombre

Albanileria 3 20 0 3 26
Artesania 28 1 2 10 41
Carpinteria 1 24 0 9 34
Electricidad 0 28 0 0 28
Fontaneria 0 26 0 2 28
Herreria y Forja 0 26 0 1 27

Total 32 125 2 25 184

Fuente: Escuela Taller




Area Estratégica: Fortalecimiento a la Regulacion de las
Relaciones Laborales

Direccion General de Trabajo (DGT)
ESTABLECIMIENTOS REGISTRADOS SEGUN REGION
DE PLANIFICACION Y REPRESENTACION LOCAL DE TRABAJO,2014

TOTAL PAIS
Ozama. o Distrito Nacional 11016 25,6
Metropolitana  Santo Domingo 5340 12,4
Santo Domingo Oeste 3456 8,0
Azua 186 0,4
Bani, Peravia 451 1,0
Valdesia San Cristobal 653 1,5
Villa Altagracia 526 1,2
Haina 367 0,9
San José de Ocoa 108 0,3
Monte Plata 234 0,5
Higuamo Hato Mayor 267 0,6
San Pedro de Macoris 1239 2,9
La Romana 911 2,1
Yuma La Altagracia ( Higuey) 1030 2,4
Verén Bavaro 718 1,7
El Seybo 272 0,6
San Francisco Macoris (Duarte) 939 2,2
Maria Trinidad Sanchez (Nagua) 57 0,1
Cibao Nordeste  Hermanas Mirabal (Salcedo) 423 1,0
Las Terrenas 162 0,4
Samana 201 0,5
Monsefior Nouel ( Bonao) 1175 2,7
La Vega 1363 3,2
Cibao Sur Constanza ( La Vega) 384 0,9
Jarabacoa ( La Vega) 444 1,0
Sanchez Ramirez ( Cotui) 472 1,1
Moca, Espaillat 944 2,2
Cibao Norte  pyerto Plata 1497 3,5
Santiago 6598 15,3
Dajabén 193 0,4
Cibao Noroeste Monte Cristi 211 0,5
Santiago Rodriguez 0,0
Mao, Valverde 531 1,2
Elias Pina 40 0,1
El Valle San Juan de la Maguana 161 0,4
Las Matas de Farfan 56 0,1
Neyba, Bahoruco 55 0,1
Enriquillo Barahona 291 0,7
Duverge, Independencia 33 0,1
Pedernales 42 0,1

Fuente: Direccion General de Trabajo, Reportes de Registros Laborales ( SIRLA)



Nota: Esta informacion esta contemplada hasta el 28 de Diciembre.
Cierres de Empresas

CIERRES DE EMPRESAS SOLICITADOS Y SUS TRABAJADORES ASALARIADOS FIJOS POR SEXO
SEGUN RESULTADO, ANO 2014

Cierres de Empresas Trabajadores Hombre Mujer
Resultado
No. % No. % No. % No. %
Total 69 100 624 100 333 53,4 291 46,6
Aprobado 10 14,5 93 14,9 49 7,9 44 7,1
Rechazado 44 63,8 452 72,4 250 40,1 202 324
Inadmisible 15 21,7 79 12,7 34 54 45 7,2

Fuente: Registro de Acciones Laborales, Direc. Gral. De Trabajo

CIERRES DE EMPRESAS APROBADOS Y SUS TRABAJADORES ASALARIADOS FIJOS
POR SEXO SEGUN RAMA DE ACTIVIDAD ECONOMICA, ANO 2014

Cierres de Trabajadores Hombre Mujer
Rama de Actividad empresa afectados
No. % No. % No. % No. %
TOTAL 10 100 93 100 49 52,7 44 47,3
Industrias Manufactureras 1 10,0 21 226 20 215 1 1,1
Construccion 2 200 26 280 17 183 9 97
Hoteles y restaurantes 2 20,0 5 5.4 0 0,0 5 5.4
Ensefianza 5 50,0 41 44,1 12 12,9 29 31,2

Fuente: Registro de Acciones Laborales, Direc. Gral. De Trabajo

Nota: Todos los cierres de empresas Aprobados corresponden a la provincia de Distrito Nacional



Contratos de Trabajo de Extranjeros Aprobados:
CANTIDAD DE CONTRATOS DE TRABAJO APROBADOS A EXTRANJEROS POR SEXO

Y PAIS DE PROCEDENCIA, ANO 2014

Total contratos

Pais de
procedencia No. % No. %
Total 279 100 65,9 95 34,1
Alemania 4 1,4 4 1,4 0 0,0
Argentina 2 0,7 2 0,7 0 0,0
Britanica S 1,8 3 1,1 2 0,7
Brasil 1 0,4 1 0,4 0 0,0
Belgica 1 0,4 1 0,4 0 0,0
Bulgaria 3 1,1 3 1,1 0 0,0
Canadiense 9 3,2 6 2,2 3 1,1
Chile 4 1,4 4 1,4 0 0,0
China 7 2,5 5 1,8 2 0,7
Colombia 22 7,9 13 4,7 9 3,2
costa Rica 5) 1,8 5) 1,8 0 0,0
Guyana 1 0,4 1 0,4 0 0,0
Guatemala 5 1,8 4 1,4 1 0,4
Cuba 15 5,4 8 2,9 7 2,5
Ecuador 4 1,4 4 1,4 0 0,0
Suiza 1 0,4 0 0,0 1 0,4
El Salvador 4 1,4 4 1,4 0 0,0
Espana 61 21,9 41 14,7 20 7,2
Estados Unidos 30 10,8 18 6,5 12 4.3
Filipinas 1 0,4 0 0,0 1 0,4
Francia 2 0,7 0,4 1 0,4
Panama 1 0,4 1 0,4 0 0,0
Peru 3 1,1 3 1,1 0 0,0
Polonia 1 0,4 1 0,4 0 0,0
Haiti 5 1,8 5 1,8 0 0,0
Honduras 2 0,7 1 0,4 1 0,4
Isarael 1 0,4 1 0,4 0 0,0
Indonesia 1 0,4 0 0,0 1 0,4
Jamaica 2 0,7 0,4 1 0,4
Japon 2 0,7 0,4 1 0,4
India 2 0,7 0,7 0 0,0
Italia 9 3,2 1,1 6 2,2
Mexico 28 10,0 7,2 8 2,9
Nicaragua 1 0,4 1 0,4 0 0,0
Tailandesa 5 1,8 0 0,0 5) 1,8
Trinidad y tobago 1 0,4 1 0,4 0 0,0
Rumania 1 0,4 0 0,0 1 0,4
Rusia 1 0,4 0 0,0 0,4
Venezuela 26 9,3 15 5,4 3,9

Fuente: Registro de Acciones Laborales, Direc. Gral. De Trabajo



CONTRATOS DE TRABAJO A EXTRANJEROS APROBADOS POR SEXO

SEGUN RAMA DE ACTIVIDAD ECONOMICA, ANO 2014

Empresas Total Contratos Hombre Mujer
Rama de Actividad
No. % No. % No. % No. %

Total 138 100 279 100 184 65,9 95 34,1
A.gr}cultura, ganaderia, cazay 4 2.9 4 1.4 3 1.1 1 0.4
silvicultura
Explotacion de Minas y Canteras 1 0,7 8 2,9 8 2,9 0,0
Industrias Manufactureras 11 8,0 16 5,7 12 4,3 4 1,4
Construccion 3 2,2 3 1,1 2 0,7 1 0,4
Comercio al por Mayor y Menor;
reparacion de vehiculos, efectos 30 21,7 40 14,3 31 11,1 9 3,2
personales y enseres domésticos
Hoteles y restaurantes 18 13,0 57 20,4 32 11,5 25 9,0
Transp.orte., almacenamiento y 1 0,7 9 0,7 9 0,7 0 0,0
comunicaciones
Intermediacion financiera 7 5,1 9 3,2 6 2,2 3 1,1
Act, .Inmob1l1ar1as, empresariales y de 9 1.4 2 0.7 0 0.0 9 0.7
alquiler
Ensenanza 5,8 30 10,8 10 3,6 20 7,2
Servicios Sociales y de salud 6 4.3 6 2,2 4 1,4 2 0,7
Otrgs act. De servicio comunutarios, 40 30,4 88 31,5 64 229 24 8,6
sociales y personales
No pueden Clasificarse segun la 5 3,6 14 5.0 10 3.6 4 1.4

actividad economica

Fuente: Direccion General de Trabajo, DGT



CONTRATOS DE TRABAJO A EXTRANJEROS APROBADOS POR SEXO, SEGUN GRUPO OCUPACIONAL, ANO

2014
Total Contratos Hombre Mujer
Grupo Ocupacional
No. % No. % No. %
Total 279 100 184 65,9 95 34,1

Administrador, gerentes, directores de empresas y 140 50,2 108 38,7 32 11,5
departamento
Profesional, cientifico e intelectual 54 194 20 7.2 34 12.2
Técnico y profesional nivel medio 63 226 39 14,0 24 86
Empleados de oficina 4 14 2 07 2 0.7
Trabajadores de los servicios y vendedores de 6 2.2 4 1,4 2 0,7
comercios y mercados
Oficiales, operarios y artesanos de artes 1 04 1 04 0,0
mecanicas y otros oficios
Operadores de instalaciones y maquinas y 3 11 3 1,1 0,0
montadores
Pastor 2 0,7 2 0,7 0 0,0
Odontologo/a 1 04 0 0,0 1 04
Ingeniero 5 1,8 5 18 0 0,0

Fuente: Direccién General de Trabajo, DGT



CONTRATOS DE TRABAJO A EXTRANJEROS APROBADOS POR SEXO, SEGUN REGION
DE PLANIFICACION , ANO 2014

Total

Empresa Hombre Mujer
Region Representacion Local Contratos
No. % No. % No. % No. %
Total 132 100 279 100 185 66,3 94 33,7
Distrito Nacional 65 49,2 94 337 o 219 B s
Me(t)rzciorglailtgna S — 19 14,4 35 12,5 28 10,0 7 25
Santo Domingo Oeste 0 00 0 0.0 0 0.0 o o0
Azua 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Bani, Peravia 0 00 0 0.0 0 0.0 0 0.0
Valdesia  San Cristobal 7 53 7 25 7 o ©°°
Villa Altagracia 0 00 0 0.0 0 0.0 o 00
Haina 1 08 1 0.4 0 0.0 1 04
San José de Ocoa 0 00 0 0.0 0 0.0 o 00
Monte Plata o 00 0 0.0 0 0.0 o 00
Higuamo Hato Mayor 0 00 0 0.0 0 0.0 o 00
San Pedro de Macoris 2 15 6 2.2 4 14 2 07
La Romana 1 08 1 0.4 1 0.4 0.0
Yuma La Altagracia ( Higuey) 11 83 36 129 20 7.2 16 7
Verén Bavaro 17 12,9 70 251 43 15.4 27 97
El Seybo o 00 0 0.0 0 0.0 o o0
(SSS;:;HCISCO Macoris o 0,0 0 0,0 . 0,0 i 0,0
Ciba E\I/I\Izgia'l)‘rmldad Sanchez 0 0,0 0 0,0 0 0,0 Q 0,0
Nordeste Hermanas Mirabal (Salcedo) o 00 0 0.0 0 0.0 o o0
Las Terrenas o 00 0 0.0 0 0.0 o 00
Samana 1 08 1 0.4 1 %4 o 00
Monsenor Nouel ( Bonao) 1 08 1 0.4 0 0.0 1 04
La Vega 1 08 1 0.4 1 04 o 00
Cibao Sur Constanza ( La Vega) o 00 0 0.0 o 00 o 00
Jarabacoa ( La Vega) o 00 0 0.0 0 0.0 o o0
Sanchez Ramirez ( Cotui) 1 08 8 29 8 29 o 90
Moca, Espaillat o 00 0 0.0 0 0.0 o o0
Cibao Norte  pyerto Plata 1 08 1 0.4 0 0.0 1 04
Santiago 0o 00 11 3.9 6 2.2 5 18
Dajabén o 00 0 0.0 0 0.0 o 00
Cibao Monte Cristi 2 15 2 0.7 1 94 1 04
WEEEsiE Santiago Rodriguez o 00 0 0.0 0 0.0 o 00
Mao, Valverde o 00 0 0.0 0 0.0 0 00
Elias Pifa o 00 0 0.0 0 0.0 o 00
El Valle San Juan de la Maguana 1 08 1 0.4 1 0.4 o 00
Las Matas de Farfan 0o 00 0 0.0 0 0.0 o o0
Neyba, Bahoruco o 00 0 0.0 0 0.0 o 00
o Barahona 1 08 3 L1 3 11 o 00
Enriquillo Duverge, Independencia o 00 0 0.0 0 0.0 o 00
Pedernales 0 0.0 0 00 0 00 0 00

Fuente: Direcciéon General de Trabajo,
DGT



Convenios Colectivos de Trabajo Registrados

CONVENIOS COLECTIVOS DE TRABAJO REGISTRADOS Y TRABAJADORLS

POR SEXO SEGUN RAMA DE ACTIVIDAD ECONOMICA, ANO 2014

Convenios Colectivos Total Trabajadores Hombre Mujer
Rama de Actividad
No. % No. % No. % No. %
Total 18 100 25435 100 19594 77,0 5841 28,0
Explotacion de Minas y Canteras 3 16,7 975 3,8 754 3,0 221 0,9
Industrias Manufactureras 7 38,9 9.011 35,4 8.087 31,8 924 3,6
Comercio al por Mayor y Menor; reparacion de
Vehiculos, efectos personales y enseres domésticos 2 11,1 8.353 32,8 5.600 22,0 2.753 10,8
Hoteles y Restaurantes 4 22,2 5.146 20,2 3.523 13,9 1.623 6,4
Transporte, almacenamiento y comunicaciones 1 5,6 37 0,1 35 0,1 2 0,0
Zonas Francas 1 5,6 1.913 7,5 1.595 6,3 318 1,3
Fuente: Direccion General de Trabajo, DGT
CONVENIOS COLECTIVOS DE TRABAJO REGISTRADOS Y TRABAJADORES
POR SEXO SEGUN REPRESENTACION LOCAL DE TRABAJO, ANO 2014
Convenios Total
q 5 Hombre Mujer
Representacién Local Colectivos Trabajadores
No. % No. % No. % No. %
TOTAL 18 100 25435 100 19594 77,0 5841 23,0
Distrito Nacional 4 22,2 8923 35,1 6016 23,7 2907 11,4
Santo Domingo 1 5,6 89 0,3 81 0,3 8 0,0
Bani 1 5,6 145 0,6 135 0,5 10 0,0
San Cristobal 1 5,6 66 0,3 65 0,3 1 0,0
La Altagracia 8 16,7 4149 16,3 2842 11,2 1307 5,1
La Romana 2 11,1 7404 29,1 6483 25,5 921 3,6
San Pedro de Macoris 1 5,6 810 3,2 757 3,0 53 0,2
San Francisco 1 5,6 309 1,2 268 1,1 41 0,2
Monsenor Nouel, Bonao 3 16,7 2743 10,8 2214 8,7 529 2,1
Bahoruco, Neyba 1 5,6 797 3,1 733 2,9 64 0,3

Fuente: Direcciéon General de Trabajo, DGT



Porcentajes de Convenios Colectivos Registrados y
Trabajadores por Sexo, Segun Representacion Local de

Trabajo, 2014
Bahoruco, Neyba h—.
Mon Sefior Nouel, Bonao _—|
San Francisco h—.
San Pedro de Macoris _—l
La ROMana | ——— s —
La altagracia h—|
San Cristobal h—,
Bani h—.
Santo Domingo h—.
Distrito Nacion | | ——————————————————————————
0.0 5.0 10.0 15.0 20.0 25.0

® Mujer ®Hombre convenios colectivos

30.0



Reglamentos Internos Registrados y Trabajadores

REGLAMENTOS INTERNOS REGISTRADOS Y TRABAJADORES POR SEXO
SEGUN RAMA DE ACTIVIDAD ECONOMICA, ANO 2014

Reglamentos

Total

; Hombre Mujer
Rama de actividad Internos Trabajadores !
No. % No. % No. % No. %

Total 22 100 9446 100 5675 60,1 3771 39,9
Agricultura, ganaderia, caza y silvicultura 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Pesca 0 0,0 0 00 0 0,0 0 0,0
Explotacién de Minas y Canteras 1 4,5 324 34 313 3,3 11 0,1
Industrias Manufactureras 3 13,6 498 53 301 3,2 197 2,1
Suministro de electricidad, gas y agua 1 4,5 2674 28,3 1674 17,7 1000 10,6
Construccion 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Comercio al por Mayor y Menor; reparacion de
vehiculos, efectos personales y enseres
domeésticos 8 36,4 761 8,1 465 4,9 296 3,1
Hoteles y restaurantes 4 18,2 4712 49,9 2652 28,1 2060 21,8
Transporte, almacenamiento y comunicaciones 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Intermediacion financiera 1 4,5 20 0,2 10 0,1 10 0,1
Act. Inmobiliarias, empresariales y de alquiler 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Adm. publica y defensa; planes de seguridad
social de afiliacion obligatoria 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Ensefianza 0,0 0 00 0 0,0 0 0,0
Servicios sociales y de salud 2 9,1 35 04 15 0,2 20 0,2
Otras act. de servicios comunitarios, sociales y
personales 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Hogares privados con serv. Doméstico 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
No pueden clasificarse segun la actividad
econdmica 0 0,0 0 00 0 0,0 0 0,0
Otros 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Zonas Francas 2 9,1 422 4,5 245 2,6 177 1,9

Fuente: Direccion General de Trabajo, DGT



REGLAMENTOS INTERNOS REGISTRADOS POR SEXO SEGUN REGION DE PLANIFICACION
Y REPRESENTACION LOCAL DE TRABAJO, ANO 2014

Empresas Contratos Hombre Mujer
Representacion Local
No. % No. % No. % No. %

Total 22 100 9446 100 5675 60,1 3771 39,9
Distrito Nacional 8 36,4 4.844 51,3 2.649 28,0 2195 23,2
Santo Domingo Oeste 6 27,3 1.033 10,9 688 7,3 345 3,7
Sionar 1 4,5 138 15 88 0,9 50 o5
Haina, san Cristobal 1 4,5 217 23 162 1,7 55 06
La Altagracia, Higuey 1 45 17 0,2 1 0,0 16 0.2
Mon Sefior Nouel, Bonao 1 4,5 324 3,4 313 3,3 11 0,1
Santiago 4 18,2 2.873 304 1774 188 1099 116

Fuente: Direccion General de Trabajo, DGT

Porcentajes de Reglamentos Internos Registrados por
Sexo, Segun Provincia, 2014

Santiago

Mon Sefior Nouel, Bonao
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Villa Altagracia, san cristobal
Santo Domingo Oeste
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Suspension de los Efectos del Contrato de
Trabajo:

SUSPENSION DE LOS EFECTOS DEL CONTRATO DE TRABAJO SOLICITADOS POR
ESTABLECIMIENTO Y LOS TRABAJADORES AFECTADOS POR SEXO SEGUN
RESULTADO, ANO 2014

Sexo

Establecimientos Total Trabajadores ;
Resultados Hombre Mujer

No % No % No % No %
Total 277 100 7792 100 4278 549 3514 451
Aprobadas 173 62,5 6.474 83,1 3519 452 2.955 37,9
Rechazadas 82 29,6 1.082 13,9 588 7,5 494 63
Inadmisible 22 7,9 236 30 171 2,2 65 0,8

Fuente: Direccion General de Trabajo, DGT

Suspension de los Efectos del Contrato de Trabajo
por Establecimiento y los trabajadores Afectados
por Sexo Segun Resultado, 2014

Mujer

Hombre

Establecimientos

0.0 20.0 40.0 60.0 80.0 100.0

M Aprobadas M Rechazadas M Inadmisible



!

SUSPENSION DE LOS EFECTOS DEL CONTRATO DE TRABAJO APROBADA POR
ESTABLECIMIENTO Y TRABAJADORES POR SEXO SEGUN CAUSA, ANO 2014

- Total Sexo
Causas Sstablecimientos Trabajadores Hombre Mujer

No % No % No % No %
Total 173 100 6474 100 3519 544 2955 456
Exceso de Produccién 6 35 211 33 150 2,3 61 09
Caso fortuito o fuerza mayor 18 10,4 354 55 255 39 99 15
Incosteabilidad 69 39,9 3.893 60,1 2263 350  1.630 252
Falta de fondos 16 9,2 286 4.4 219 34 67 1,0
Falta Materia Prima 64 370 1730 26,7 632 9.8  1.098 17,0

Fuente: Direccion General de Trabajo, DGT



SUSPENSION DE LOS EFECTOS DEL CONTRATO DE TRABAJO APROBADA POR
ESTABLECIMIENTO Y TRABAJADORES ASALARIADOS FIJOS POR SEXO SEGUN REGIONES DE
PLANIFICACION Y REPRESENTACION LOCAL DE TRABAJO, ANO 2014

Sexo
Establecimientos  Total Trabajadores
Representacién Local Hombre Mujer
Region
No. % No. % No. % No. %
Total 173 100 6474 100 3519 54,4 2955 45,6
Distrito Nacional 20 11,6 356 5,5 282 4.4 74 1,1
Ozama o \ . - o - N o n o o r
. Santo Domingo 15 8,7 331 5,1 169 2,6 162 2,5
Metropolitana
Santo Domingo Oeste 10 5,8 221 3,4 108 1,7 118 1,7
Azua 0 0,0 0 0,0 0 00 0 00
Bani, Peravia 3 1,7 78 1,2 78 1,2 0 00
) San Cristobal 2 1,2 34 0,5 31 05 3 0,0
Valdesia Villa Altagracia 0 0,0 0 0,0 0 00 0 00
Haina 1 0,6 90 1,4 90 1,4 0 00
San José de Ocoa 0 0,0 0 0,0 0 00 0 00
Monte Plata 0 0,0 0 0,0 0 00 0 00
Higuamo Hato Mayor 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
San Pedro de Macoris 12 6,9 490 7,6 189 29 301 4,6
La Romana 1 0,6 15 0,2 1302 2 00
La Altagracia ( Higuey) 2 1,2 4 0,1 3 0,0 1 0,0
Yuma
Veréon Bavaro 27 15,6 2970 35,1 1386 21,4 884 13,7
El Seybo 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
San Francisco Macoris (Duarte) 1 0,6 7 0,1 7 0,1 0 0,0
Maria Trinidad Sanchez (Nagua) 0 0,0 0 0,0 0 00 0 00
Cibao Nordeste ~ Hermanas Mirabal (Salcedo) 0 0,0 0 0,0 0 00 0 00
Las Terrenas 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Samana b 2,9 23 0,4 18 0,3 5 0,1
Monserior Nouel ( Bonao) 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
La Vega 13 7,5 547 8,4 328 5,1 219 3,4
Cibao Sur Constanza ( La Vega) 0 0,0 0 0,0 0 00 0 00
Jarabacoa ( La Vega) 0 0,0 0 0,0 0 00 0 00
Sidnchez Ramirez ( Cotui) 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Moca, Espaillat 2 1,2 280 4,3 72 1,1 208 3,2
Cibao Norte Puerto Plata 9 592 591 9,1 293 4,5 298 4,6
Santiago 48 27,7 984 15,2 327 5,1 657 10,1
Dajabon 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Cibao Noroeste Monte Cristi 0 0,0 0 0,0 0 00 0 00
Santiago Rodriguez 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 00
Mao, Valverde 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 00
Elias Pina 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 00
El Valle San Juan de la Maguana 1 0,6 4 0,1 40,1 0 00
Las Matas de Farfan 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Neyba, Bahoruco 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
o Barahona 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Hirrigmil(s Duverge, Independencia 0 0,0 0 0,0 0 00 0 00
Pedernales 1 0,6 149 2,3 121 1,9 28 0,4

Fuente: Direccién General de Trabajo, DGT



SINDICATOS REGISTRADOS SEGUN RAMA DE ACTIVIDAD ECONOMICA, ANO 2014

. Sindicatos Federaciones
Rama de Actividad
No. % No. %
Total 21 100 1 100
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 0 0,0 0 0,0
Comercio al por mayor y menor; reparacion de vehiculos de motor y de las 5 93,8 0 0,0
motocicletas
28,6 0,0
Industrias Manufactureras 6 0
Suministro de agua, alcantarillado. Gestion de desechos y actividades de 0,0 0,0
saneamiento 0 0
Transporte, almacenamiento y comunicaciones 1 4,8 1 100,0
23,8 0,0
Alojamiento y servicios de comida (Hoteles y Restaurantes) 5 0
Zonas Francas 4 19,0 0 0,0
Fuente: Direccién General de Trabajo, DGT
SINDICATOS REGISTRADOS SEGUN_ REPRESENTACION
LOCAL DE TRABAJO ANO 2014
Representacién Local Sindicato Federacion
No. % No. %
Total 21 100 1 100
Distrito Nacional 5 238 1 100,0
Santo Domingo 3 14,3 0 0,0
San Cristobal 1 4,8 0 0,0
San Pedro de Macoris 1 4,8 0 0,0
La Altagracia ( Higuey) 3 14,3 0 0,0
Monsernior Nouel (Bonao) 2 9,5 0 0,0
Moca, Espaillat 1 4,3 0 0,0
Santiago 4 19,0 0 0
Barahona 1 4,8 0 0
Fuente: Direccion General de Trabajo, DGT
Confederaciones, Federaciones y Sindicatos Registrados:
FEDERACIONES Y SINDICATOS REGISTRADOS
SEGUN REGIMEN DE PRODUCCION, ANO 2014
Régimen de produccion Sindicatos Federaciones
No. % No. %
Total 21 100 1 100
Empresa 21 100,0 1 100,0
Rama 0 0,0 0 0,0
Oficio/profes/ocupac. 0 0,0 0 0,0

Fuente: Direccion General de Trabajo, DGT



VISITAS DE INSPECCION DEL TRABAJO POR TIPO DE ACTIVIDAD
SEGUN REGIONES DE PLANIFICACION, REPRESENTACION Y AGENCIA LOCAL DE TRABAJO, 2014

Visitas de Inspeccion

. Actas de

Region ReAprese_ntacmn y Regular Especial Apercibimiento s q?

gencia Local Total Levantadas Infraccion
No. % No. %
Total Pais 78,889 65,376 82.9 13,513 17.1 44,749 6,659
Oramao Distrito Nacional 12,824 9,762 12.4 3,062 3.9 4,761 973
Metropolitana ~ Santo Domingo 5,289 3,962 5.0 1,327 1.7 2,014 431
Santo Domingo Oeste 5,954 4,754 6.0 1,200 1.5 2,685 534
Azua 564 456 0.6 108 0.1 172 37
Bani, Peravia 1,936 1,678 2.1 258 0.3 3,849 102
Valdesia San Cristobal 1,507 1,209 1.5 298 0.4 558 220
Villa Altagracia 618 601 0.8 17 0.0 541 157
Haina 541 342 0.4 199 0.3 254 30
San José de Ocoa 533 376 0.5 157 0.2 215 0
Monte Plata 949 818 1.0 131 0.2 554 118
Higuamo Hato Mayor 578 442 0.6 136 0.2 445 89
San Pedro de Macoris 4,227 3,937 15.0 290 0.4 1,168 479
La Romana 1,451 1,124 1.4 327 0.4 843 22
Yuma La Altagracia ( Higuey) 1,769 1,643 2.1 126 0.2 1,035 42
Verén Bavaro 2,182 1,352 1.7 830 1.1 524 25
El Seybo 981 821 1.0 160 0.2 359 82
S 2,967 2,837 3.6 130 0.2 2,982 87
| gy S 2,223 2,214 2.8 9 00 604 45
Cibao Nordeste e Mirabal 556 483 0.6 73 0.1 197 10
Las Terrenas 1,192 1,061 1.3 131 0.2 328 5
Samana 592 541 0.7 51 0.1 340 67
Monsefior Nouel ( Bonao) 2,256 2,187 2.8 69 0.1 2,055 37
La Vega 2,034 1,705 2.2 329 0.4 525 96
Cibao Sur Constanza ( La Vega) 1,116 1,033 1.3 83 0.1 858 115
Jarabacoa ( La Vega) 544 538 0.7 6 0.0 506 41
Sanchez Ramirez ( Cotui) 493 479 0.6 14 0.0 377 75
Moca, Espaillat 1,456 1,195 1.5 261 0.3 565 76
Cibao Norte  Puerto Plata 1,931 1,466 1.9 465 0.6 2,761 361
Santiago 12,436 9,758 12.4 2,678 3.4 6,588 1,492
Dajabon 355 316 0.4 39 0.0 214 0
. Monte Cristi 1,178 1,161 1.5 17 0.0 162 14
Cibao Noroeste )
Santiago Rodriguez 944 883 1.1 61 0.1 977 427
Mao, Valverde 1,635 1,454 1.8 181 0.2 1,292 269
Elias Pifia 193 160 0.2 33 0.0 58 0
El Valle San Juan de la Maguana 258 214 0.3 44 0.1 102 34
Las Matas de Farfan 823 707 0.9 116 0.1 285 6
Neyba, Bahoruco 582 550 0.7 32 0.0 267 0
Enriquillo B 679 619 0.8 60 0.1 1,669

Duverge, Independencia 304 302 0.4 2 0.0 870 2
Pedernales 239 236 0.3 3 0.0 190 56

Fuente: Direccién de Coordinacion del Sistema de Inspeccion, formulario RLT-2



Sistema de Inspeccion de Trabajo
Publico atendido y Célculo de Prestaciones

PUBLICO ATENDIDO POR SEXO Y CALCULO DE PRESTACIONES SEGUN REGION
DE PLANIFICACION, ANO 2014

Publico atendido

Total Hombre Mujer
Region
No. % No. % No. %
333,387 100 202,029 60.6 131,358 39.4
Ozama o Metropolitana

123,806 37.1 63614 191 60192 181
Valdesia 28,171 8.4 19247 538 8924 27
Higuamo 17,172 52 11938 36 5234 16
vuma 3151 95 19332 sg 12189 37
Cibao Nordeste 24877 75 16762 50 8115 04

Cibao Sur
29,415 8.8 18269 55 11146 33
Cibao Norte 39,969 120 26368 79 13601 41
Cibao Noroeste 15,560 L7 11536 35 4024 12
El Valle 12,279 37 7839 24 4440 13
Enriquillo 10,617 32 7124 21 3493 19

Fuente: Direccion de Coordinacion del Sistema de Inspeccion, Formulario RLT-02



Porcentaje de publico Atendido por Regiones de
Planicacion, aiio 2014
Enriquillo 3.20
El Valle 3.7

Cibao Noroeste 4.7

Cibao Norte 12.0

Cibao Sur
Cibao Nordeste
Yuma

Higuamo

Valdesia

Ozamao... 37.2

0.0 10.0 20.0 30.0 40.0




Visitas de Inspeccién por Rama de Actividad Econémica

VISITAS DE INSPECCION DEL TRABAJO POR RAMA DE ACTIVIDAD ECONOMICA, ANO 2014

Rama de Actividad Economica

Cantidad
No. %

Total 78889 100
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 4245 5.4
Explotacion de Minas y Canteras 160 0.2
Industrias Manufactureras 3586 4.5
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado 501 0.6
Suministro de agua, alcantarillado, gestion de desechos y actividades de
saneamiento 147 0.2
Construccion 1256 1.6
Comercio al por Mayor y Menor; reparacién de vehiculos de motor y de las
motocicletas 52674 66.8
Transporte, almacenamiento y comunicaciones 593 0.8
Alojamiento y servicios de comida (hoteles y restaurantes) 5304 6.7
Informacion y Comunicacion 873 1.1
Actividades financieras y de seguros (Intermediacién financiera) 1029 1.3
Act. inmobiliarias, empresariales y de alquiler 166 0.2
Act. profesionales, cientificas y técnicas 383 0.5
Actividades administrativas y servicios de apoyo 96 0.1
Adm. publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria 27 0.0
Ensenanza 675 0.9
Servicios sociales y relacionados con la salud humana Artes, entretenimiento
y recreacion 1295 1.6
Otras act. de servicios comunitarios, sociales y personales 304 0.4
Activ. de los hogares en calidad de empleador, act. 2760 3.5
Indiferencias de produccion de bienes y servicios de los hogares para uso
propio 54 0.1
Organizaciones y organos extraterritoriales 8 0.0
No pueden clasificarse segun la Actividad Econémica 2753 3.5

Fuente: Direccion de Coordinacion del Sistema de Inspeccion, formulario RLT-02



Infracciones laborales segun tipo de violacién

Infracciones laborales levantadas segun tipo de violacién, 2014

Violacién Infracciones
No. %

Total 6659 100
Horas Extras 199 3.0
Horas Nocturnas 35 0.5
Descanso Semanal 222 3.3
Dias Feriados 128 1.9
Proteccién del Salario 254 3.8
Salario Minimo 252 3.8
Salario de Vacaciones 55 0.8
Salario de Navidad 29 0.4
Salario de Part. en los Beneficios 60 0.9
Proteccion del Menor 57 0.9
Asociacién y Fuero Sindical 13 0.2
Nacionalizacién Cont. Trabajo 37 0.6
Propina Legal 21 0.3
Proteccion de la Maternidad 40 0.6
Proteccién social 4 0.1
Reglamento 2332 35.0
Seguridad Social (Inscripcion) 1607 24.1
Seguridad Social ( No pago) 944 14.2
Resoluciones del Comité Nacional Salario 194 2.9
Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo 176 2.6

Fuente: Direcciéon de Coordinacién del Sistema de
Inspeccién, formulario RLT-03



Mediaci6n y Arbitraje

Mediaciones de conflictos colectivos de trabajadores:

MEDIACIONES EN CONFLICTOS COLECTIVOS DE TRABAJO
Y TRABAJADORES POR SEXO SEGUN RESULTADO, ANO 2014

Trabajadores Involucrados

Resultado Mediaciones
Total Hombres Mujeres

No. % No. % No. % No. %
Total 34 100 38263 100 30476 79,6 7787 20,4
Acuerdos 18 52,9 6829 17,8 4106 10,7 2723 7,1
No acuerdo 3 8,8 2280 6,0 1672 4,4 608 1,6
En proceso 9 26,5 27548 72,0 23471 61,3 4077 10,7
Desestimada 4 11,8 1606 4,2 1227 3,2 379 1,0

Fuente: Direccion de Mediacion Y Arbitraje

Mediaciones de convenios colectivos de trabajadores:

MEDIACIONES EN CONVENIOS COLECTIVOS DE TRABAJO
Y TRABAJADORES POR SEXO SEGUN RESULTADO, ANO 2014

Trabajadores Involucrados

Resultado Mediaciones

Total Hombres Mujeres

No. % No. % No. % No. %

Total 1 100 42 100 39 92,9 3 7,14

Acuerdos 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
No acuerdo 1 100,0 42 100,0 39 92,9 3 7,1
En proceso 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Desestimada 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Fuente: Direccion de Mediacién y Arbitraje



MEDIACIONES EN CONVENIOS Y CONFLICTOS COLECTIVOS DE TRABAJO
SEGUN RAMA DE ACTIVIDAD ECONOMICA, ANO 2014

Total 35 100 34 97,1 1 2,9
Industrias Manufactureras 18 51,4 18 51,4 0 0
Agricultura, ganaderia, caza y silvicultura 1 2,9 1 2,9 0 0
Explotacion de Minas y Canteras 2 5,7 2 5,7 0 0
Construccion 0 0,0 0,0 0 0
Comercio al por Mayor y Menor; reparacion de
vehiculos, efectos personales y enseres
domésticos 3] 8,6 3 8,6 0 0
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire
acondicionado 0 0,0 0,0 0
Transporte, almacenamiento y comunicaciones 1 2,9 0,0 1 2,9
Alojamiento y servicios de comida 1 2,9 1 2,9 0
Servicios sociales y de salud 3] 8,6 3 8,6 0
Zonas Francas 6 17,1 6 17,1 0

Fuente: Direccion de Mediacion y Arbitraje



Asistencia Judicial

ASISTENCIA JUDICIAL OFRECIDA A LA POBLACION SEGUN RAMA DE ACTIVIDAD ECONOMICA,
ANO 2014

TOTAL 1849 100

Agricultura, ganaderia, caza y silvicultura. 58 3,1
Pesca. 12 0,6
Explotacién de minas y canteras. S0 2,7
Industrias manufactureras. 72 3,9
Suministro de agua, gas y electricidad. 41 2,2
Construccion. 58 3,1
Comercio al por mayor y menor y reparacion vehiculos. 162 8.8
Hoteles y restaurantes. 132 7,1
Transporte, almacenamiento y comunicacién. 92 5,0
Intermediacion financiera. 257 13,9
Actividades inmobiliarias, empresas y alquiler. 64 3,5
Administracion publica y defensa y plan. 34 1,8
Ensefanza. 119 6,4
Actividades de servicios, sociales y salud. 548 29,6
Otras actividades comunitarias, sociales. 48 2,6
Hogares privados con servicio domésticos. 102 A

Fuente: File master, Departamento de Asistencia Judicial

ASISTENCIA JUDICIAL SEGUN MOTIVO DE LA DEMANDA,

ANO 2014

Total 1849 100
Desahucio 328 17,7
Dimision 287 15,5
Derechos Adquiridos 58 3,1
Pago Salario 24 1,3
Participacion de beneficios 19 i@
Despido 1133 61,3

Fuente: File master, Departamento de Asistencia Judicial



Asistencia Judicial segiin motivo de la
dema.rlda, 2014 m Desahucio
80.0 - 61.3 Lo
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0.0

ASISTENCIA JUDICIAL OFRECIDA A LA POBLACION SEGUN REGION ES DE PLANIFICACION
Y REPRESENTACION LOCAL DE TRABAJO, ANO 2014

Region Representacion Local Total

No. %
TOTAL 1849 100
Distrito Nacional 834 45,1

Santo Domingo 164 8,9

Ozama o Metropolitana Santo Domingo oeste 159 8,6
Bani, Peravia 82 4,4

Azua 41 2,2

San Cristobal 14 0,8

Valdesia Haina 1 0,1
Monte Plata 18 1,0

Hato Mayor 33 1,8

Higuamo San Pedro de Macoris 12 0,6
La Romana 0 0,0

Yuma El Seybo 12 0,6
Maria Trinidad Sanchez (Nagua) 82 4,4

Hermanas Mirabal (Salcedo) 21 1,1

Las Terrenas 23 1,2

San francisco De Macoris 20 1,1

Cibao Nordeste Samana 10 0,5
Monsenor Nouel ( Bonao) 43 2,3

La Vega 3 0,2

Constanza ( La Vega) 22 1,2

Cibao Sur Sanchez Ramirez ( Cotui) 32 1,7
Puerto Plata 80 4.3

Cibao Norte Santiago 99 5,4
El Valle San Juan de la Maguana 18 1,0
Enriquillo Barahona 26 1,4

Fuente: File Méaster, Departamento de Asistencia Judicial



GESTION DE LA DIRECCION GENERAL DE HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL, ANO

2014

Descripcion Total
Comités Mixtos 449
Registro de Coordinadores 167
Minutas de reuniones de comités mixtos 2,080
Establecimientos monitoreados 1,343
Programas de Seguridad y Salud aprobados 150
Proveedores de servicios 0
cantidad de participantes en las acciones formativas 2,426

Fuente: Direccion General de Higiene y Seguridad Industrial




Vo

COMITES MIXTOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, CREADOS SEGpN REGIONES DE
PLANIFICACION Y REPRESENTACIONES LOCALES DE TRABAJO, ANO 2014

Total
Region Representacion Local
No. %
Total 616 100
Ozama o -
metropolitana Santo Domingo 252 40.9
Azua 0 0.0
Bani, Peravia 0 0.0
Valdesia San Cristébal 0 0.0
Villa Altagracia 0 0.0
Haina 0 0.0
San José de Ocoa 0 0.0
Monte Plata 0 0.0
Higuamo Hato Mayor 0 0.0
San Pedro de Macoris 0 0.0
La Romana 37 6.0
La Altagracia ( Higuey) 0 0.0
Yuma

Veron Bavaro 0 0.0
El Seybo 0 0.0
San Francisco Macoris (Duarte) 0 0.0
Maria Trinidad Sanchez (Nagua) 0 0.0
Cibao Nordeste Hermanas Mirabal (Salcedo) 0 0.0
Las Terrenas 0 0.0
Samana 0 0.0
Monsenor Nouel ( Bonao) 97 15.7
La Vega 0 0.0
(SIS Constanza ( La Vega) 0 0.0
Jarabacoa ( La Vega) 0 0.0
Sanchez Ramirez ( Cotui) 0 0.0
. Moca, Espaillat 0 0.0
Cibao Norte Puerto Plata 43 7.0
Santiago 187 30.4
Dajaboén 0 0.0
Cibao Noroeste Monte Cristi 0 0.0
Santiago Rodriguez 0 0.0
Mao, Valverde 0 0.0
Elias Pina 0 0.0
El Valle San Juan de la Maguana 0 0.0
Las Matas de Farfan 0 0.0
Neyba, Bahoruco 0 0.0
Bt Barahona 0 0.0
Duverge, Independencia 0 0.0
Pedernales 0 0.0

Fuente: Direccion General de Higiene y Seguridad Industrial



NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES RETIRADOS DEL TRABAJO POR SEXO, SEGUN RAMA DE
ACTIVIDAD, ANO 2014

Sexo
Rama de Actividad Total Femenino Masculino
No. No. No.
TOTAL 287 16 m

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 100 7 93
Servicios en Talleres y otros no especificado 173 7 166
Explotacién de minas y canteras 0 0 0
Industria Manufacturera 0 0 0
Suministro de Electricidad, gas y agua 0 0 0
Construccion 0 0 0
Comercio al por mayor y al por menor 14 2 12
Hoteles y Restaurantes 0 0 0
Transporte, almacenamiento y Comunicaciones 0 0 0
0 0 0

Servicios Inmobiliarios, empresariales y de alquiler 0 0 0
Administracién publica, defensa y seguridad social 0 0 0
Educacion 0 0 0
Servicios sociales y de salud 0 0 0
Servicios Comunitarios, sociales y personales 0 0 0
Servicios a los hogares y servicio doméstico 0 0 0
Servicio de organizaciones extraterritoriales 0 0 0

Nota:De estos 78 nifios No tienen identificada la variable Sexo a esto le sumamos 51 nifios/as retirados
del trabajo infantil en operativos realizados en el Distrito Nacional para un total de 416 nifios/as y
Adolescentes retirados del Trabajo infantil,



NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES RETIRADOS DEL TRABAJO POR PROVINCIAS , SEGUN RANGO

DE EDAD, ANO 2014

Representacion Local

Ninos retirados

Rango de Edad

5a9 10a 14 15a17
No. No. No. No.
Total 295 15 166 114

DISTRITO NACIONAL
SANTO DOMINGO-ESTE

SANTO DOMINGO- OESTE

AZUA
BANI

BARAHONA
BAVARO
BONAO
CONSTANZA
COTUI
DAJABON
DUVERGE

EL SEYBO
ELIAS PINA

HAINA

HATO MAYOR

HIGUEY

JARABACOA

LA ROMANA

LA VEGA

LAS MATAS DE FARFAN

MAO, VALVERDE
MOCA

MONTE CRISTY
MONTE PLATA
NAGUA

NEYBA

PEDERNALES

PUERTO PLATA
SALCEDO

SAMANA

SAN CRISTOBAL

S. FRANCISCO MAC.
SAN JOSE DE OCOA

S. JUAN DE MAGUANA
S. PEDRO MACORIS
SANTIAGO

SANTIAGO RODRIGUEZ
TERRENAS

VILLA ALTAGRACIA
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Nota: 70 nifios No tienen identificada la variable edad a esto le sumamos 51 nifios/as retirados del trabajo infantil

en operativos realizados en el Distrito Nacional para un total de 416 nifios/as y Adolescentes retirados del Trabajo infantil



Salarios Minimos Nacionales Aprobados, Resoluciones y Tarifas

TARIFAS DE SALARIOS MINIMOS NACIONALES APROBADA SEGUN SECTOR,
OCUPACION O RAMA DE ACTIVIDAD ECONOMICA, ANO 2014

Industria Uk 1-2014 01/03/2014 12,50%

Azucarera

Fuente: comité nacional de
salarios



Area Estratégica: Igualdad de Oportunidades y

No Discriminacion

Género
Proteccion a la Maternidad

SOLICITUD DE DETERMINACION DE DESPIDOS DE TRABAJADORAS PROTEGIDAS POR LA MATERNIDAD POR RESULTADO
SEGUN RAMA DE ACTIVIDAD ECONOMICA, ANO 2014

Despidos
Establecimientos Solicitados Aprobadas Rechazadas inadmisibles
RAMAS DE ACTIVIDAD No. % No. % No. % No. % No. %

TOTAL 98 100 98 100 69 704 17 17,3 12 12,2
Industrias Manufactureras 16 16,3 16 16,3 9 9,2 3 3,1 4 4,1
Comercio al por Mayor y Menor; reparacion
de vehiculos, efectos personales y enseres
domeésticos 34 347 34 34,7 26 26,5 6 6,1 2 2,0
Alojamiento y servicios de comida (Hoteles y
restaurantes) 8 8,2 8 8,2 5 51 0,0 3 3,1
ensefianza 1 1,0 1 1,0 1 1,0 0,0 0,0
Transporte, almacenamiento y
comunicaciones 10 10,2 10 10,2 9 9,2 1 1,0 0 0,0
Servicios sociales y relacionados con la salud
humana 2 2,0 2 2,0 0 0,0 1 1,0 1 1,0
Otras act. de servicios comunitarios, sociales
y personales 1 1,0 1 1,0 0,0 1 1,0 0,0
Zonas Francas 8 8,2 8 8,2 7 7,1 0,0 1 1,0
Informacién y comunicacién 4 4,1 4 4,1 2 2,0 2 2,0 0,0
No se pueden clasificar segun la actividad
econdémica 14 14,3 14 14,3 10 10,2 3 3,1 1 1,0

Fuente: Direccion de Coordinacion de Inspeccion, Formulario RLT-5

Solicitus de determinacion de despidos de trabajadoras protegidas por
la maternidad por resultado, 2014

H Aprobado
Rechazado

B Inadmisible

M Despidos Solicitados
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SOLICITUD DE DETERMINACION DE DESPIDOS APROBADOS DE TRABAJADORAS PROTEGIDAS POR LA
MATERNIDAD SEGUN REPRESENTACION LOCAL, ANO 2014

REGION

REPRESENTACION
LOCAL

ESTABLECIMIEN TOTAL

TOS RESOLUTOS RESOLUCIONES

No.

No.

APROBADAS

No.

RECHAZADAS

No.

INADMISIBLE

No.

Ozama o
Metropolitana

Total
Distrito Nacional
Santo Domingo

Santo Domingo Oeste
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0
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Villa Altagracia
Haina
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Cibao
Noroeste

Dajabon
Monte Cristi
Santiago Rodriguez

Mao, Valverde

El Valle

Elias Pifia
San Juan de la Maguana

Las Matas de Farfan

Enriquillo

Neyba, Bahoruco
Barahona
Duverge, Independencia

Pedernales

O OO O0O|lO0 OoOo|dO O O

O OO O0O|lO0 OOo|dO O O

O OO0l oo|doO O O

O OO OO OO0 O OO RPIOODODOOOO0OO0O O OO0 O0ORIPOOODOOD OO O|jlW W O

O O OO0 OO0 O O|FPF O0I0OO0 0O O0O0ODO0O 0O O OO P, NMNOOOIOOO OO O|NM M O

Fuente: Direccién de Coordinacion de Inspeccion, Formulario RLT-5
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Area Estratégica: Capacidades Institucionales

Acceso a la Informacién Publica y Atenciéon a la

Ciudadania afio 2014

Oficina Acceso a la Informacion

Servicios de Informacion Cantidad
Total 2294
Informacion Publica 65
Informacion Laboral 635
Informacion de Empleo 1,086
Informacion Salario 23
Informacion Higiene y Seguridad Industrial 17
Igualdad de Oportunidades y no Discriminacion 0
Quejas y Denuncias 257
Recursos Humanos 126
Otros 85

Fuente: Sistema de Captura de Servicios Prestados

Centro de Atencion Ciudadana

Servicios de Informacion Cantidad
Total 7708
Informacion Puablica 10
Informacion Laboral 6,899
Informacion de Empleo 271
Informacion Salario 74

Informacion Higiene y Seguridad
Industrial 0

Igualdad de Oportunidades y no
Discriminaciéon 3

Quejas y Denuncias

Recursos Humanos 54
Otros 397

Fuente: Sistema de Captura de Servicios Prestados




Centro de Documentacién

Servicios Ofrecidos

Total 647
Estudiantes atendidos 299
Investigadores Independientes 14
Profesionales Atendidos 13
Adquisiciéon de hibros 0

Usuarios Internos 39
Consultas web 99
Consultas Telefonica 183

Fuente: Sistema de captura de servicios Prestados




Recursos Humanos

TIPO DE PERSONAL QUE LABORA EN EL MINISTERIO DE TRABAJO POR SEXO,SEGUN GRUPO OCUPACIONAL
ANO 2014

Grupo Ocupacional

Direccion y Apoyo Servicios
SEXO Total ; . L. . . .
Supervision Profesionales Técnicos Administrativo Generales
No. No. No. No. No.
TOTAL 1100 123 336 94 304 243
Hombre 483 74 151 52 64 142
Mujer 617 49 185 42 240 101

Fuente: Direccion de Recursos Humanos, Sistemma



TIPO DE PERSONAL QUE LABORA EN EL MINISTERIO DE TRABAJO POR REPRESENTACION LOCAL, SEGUN GRUPO
OCUPACIONAL, ANO 2014

Grupo Ocupacional

REPRESENTACION LOCAL Total Direccién y Supervision  Profesionales Técnicos ~ POYe servicios
Administrativo Generales
No. No. No. No. No. No.

TOTAL 1100 123 336 94 304 243
Distrito Nacional 713 82 175 79 211 166
Santo Domingo Este 48 i 27 4 12 4
Santo Domingo Oeste 26 3 13 0 7 3
Monte Plata 7 1 3 0 1 2
Bani, Peravia 9 0 5 0 2 2
San Cristébal 13 1 7 0 0 5
Haina, San Cristébal 4 1 2 0 1
Villa Altagracia, San Cristébal 4 1 2 0 0 1
San José de Ocoa 6 2 0 0 2 2
El Seybo 8 1! 3 0 2 2
Hato Mayor 8 1 3 0 2 2
Higuey, La Altagracia 8 1! 5 0 1 1
La Romana 10 1! 5 1 2 1
San Pedro de Macoris 17 2 10 0 3 2
San Francisco de Macoris, Duarte 10 1 5 0 4
Nagua, Maria Trinidad Sanchez 6 1 2 0 2 1
Salcedo 7 1 2 0 2 2
Samana 9 1 2 0 4 2
Las Terrenas, Samana 6 1 2 0 3
Bonao, Monsefior Nouel 7 0 4 0 1 2
La Vega 10 1 5 0 3 1
Constanza, La Vega 4 1 2 0 0 1
Jarabacoa, La Vega 2 1 0 0 0 1
Cotui, Sanchez Ramirez 10 0 4 1 1 4
Moca, Espaillat 7 1 2 0 3 1
Puerto Plata 13 1 6 1 2 3
Santiago de los Caballeros 57 6 18 7 17 9
Dajabon 3 0 1 0 1 1
Monte Cristy 8 0 3 0 3 2
Santiago Rodriguez 5 1 1 0 1 2
Mao, Valverde 5 1 2 0 1 1
Azua 5 0 2 0 2 1
Elias Pifia 5 1 1 0 1 2
San Juan de la Maguana 10 2 2 0 4 2
Las Matas de Farfan, S.J.M. 4 1 1 1 0 1
Neyba, Bahoruco 3 0 1 0 1 1
Barahona 9 0 3 0 2 4
Duverge, Independencia 3 0 0 0 2 1
Pedernales 6 2 2 0 1 1
Bavaro 5 1 3 0 1

Fuente: Direccion de Recursos Humanos, Sistema ERP






