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Directora Administrativa

Lic. Ana Virginia Solano /
Su Despacho.

Via: Lic. Juan José Estrella &
Director Financiero

Distinguida Directora:

En el marco del Proyecto “Apoyo a la Implementacion del Plan Estratégico en Materia de
lgualdad y No Discriminacion en el Trabajo”, solicito la aprobacion para dar inicio al

proceso de contratacion de los servicios de impresion y encuadernacién de los siguientes
documentos:

e Impresion y encuadernacion de Estudios del Mercado Laboral Dominicano.
e Impresién de Brochures para la sensibilizacidon respecto a la inclusioén laboral. -

e Impresion y encuadernacidn de las guias didacticas para la sensibilizacion respecto a
la inclusion laboral.

En consecuencia, adjunto los documentos que sustentan el proceso, segun lo estipulado
por la Ley No. 340-06.

Atentamente,
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MINISTERIO
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MT-DGE-OMLAD No0.009-2019
18 de febrero del 2019

Sefiora

Lic. Adriana Ramirez

Directora

Direccion Ejecutiva de Programas y Proyectos
Su despacho.-

Estimada sefiora Ramirez:

Después de un cordial saludo, me dirijo a usted con la finalidad de que se contemple la
asignacion de fondos para las publicaciones de los estudios que estan en proceso seguln
las especificaciones técnicas sefialadas:

1- Responsabilidad Social Empresarial Respecto a Grupos Vulnerabilizados en el
Distrito Nacional.

2- Oferta Formativa para el Trabajo en Relacién con la Demanda del Mercado
de Trabajo y Situacién de Discriminacion Laboral en las Provinvias de Azua,
San Juan de la Maguana y Barahona.
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Deyanira Matrillé
Directora Politicas Publicas y

Observatorio del Mercado Laboral Dominicano (OMLAD)




