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Ministerio de Trabajo
7 Direecién Ejecutora de Programas y Proyectos,
51848 “Afio del Fomento a las Exportacione
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28 de febrero, 2018

Lanin osadts

Lic. Lidabael de los Santos
Directora Administrativa
Su Despacho.

Via: Lic. Elcido Amarante
Director Administrativo y Financiero

Distinguida Directora:

En el marco del Proyecto “Apoyo a la Implementacion del Plan Estratégico de Igualdad de
Oportunidades y No Discriminacidn en el Trabajo”, remito el documento “Términos de Referencia
para la Contratacion de la Consultoria: Disefio e Implementacién de la Curricula Formativa con Enfoque
Inclusivo para el Personal del Ministerio de Trabajo.

Anexo los documentos justificantes del procedimiento, a fin de dar inicio al proceso que establece la Ley
340-06 y Reglamento de Aplicacidn.

Atentamente,

Directora

Anexos: TDR, Solicitud del Area Beneficiaria, Aprobacion del Despache, Certificacién de Fondos,
Convocatoria del Procedimiento.
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MINISTERIO DE TRABAJO
Direccion de Igualdad de Oportunidades
“Afio del Fomento a las Exportaciones”

7 de febrero del 2018

Licenciada

Adriana Ramirez

Directora

Direccion Ejecutiva de Programas y Proyectos.

Asunto: Términos de referencia.
Distinguida Licda. Ramirez:

Cortésmente, le enviamos los términos de referencia de: “Consultoria para la
elaboracion de una curricula formativa y Guia Didactica sobre Igualdad de
Oportunidades Y No Discriminacién en el trabajo para el personal del Ministerio de
Trabajo”.

Referente al producto: A.2: Capacitacion especializada en materia de Igualdad y
No Discriminacion a personas que ofrecen servicios de atencién al pablico, segtin
Plan Operativo Anual 2016-2016-AECID.

Deferentemente;
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L Ministerio de Trabajo

Despacho del Ministro
- “Anio del Fomento a las Exportaciones”

Santg,Domingo, D.N.

28 de Febrero de 2018
A .la : Licda. Adriana Ramirez
Directora de Ejecucién de Programas y Proyectos
Del - Lic. Ricardo L. Rosa Chupany
é General de Brigada, E.R.D.
Director del Gabinete Ministerial
Asunto ; Remision de solicitud de aprobacién de contratacion de la
$ consultoria
Oficio 3 Oficio s/n, de fecha 21-02-2018, suscrito por la sefiora Licda.
Adriana Ramirez, Directora de Ejecucion de Programas y
P Proyectos

Estimada sefiora Directora:

DEVUELTO, cortésmente, lo consignado en el oficio anexo, con la
aprobacion de este Despacho y la firma del sefior Ministro, Lic. José Ramén Fadul Fadul.

Visto Bueno.-

YR, okl

LIC. :éLE RAMON FADUL FADUL
Ministro
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Direccion Ejecutora de Programas y Proyectos, DEPP ~tI\;
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“Afo del Fomento a las Exportaciones”

21 de febrero 2018

Ay
Lic. José Ramén Fadul . !
Ministro de Trabajo k‘,

Su Despacho. Q\\
\ v

( !
Via: Licmiéardo Rosa Chupany
Director Gabinete Ministerial

Distinguido Sefiar Ministro:

En el marco del Proyecto “Apoyo a la Implementacién del Plan Estratégico en Materia de
Igualdad y No Discriminacién en el Trabajo”, solicito la aprobacién para dar inicio al proceso de
contratacion de |la Consultoria:

. Disefio e Implementacién de la Curricula Formativa con Enfoque Inclusivo para el
Personal del Ministerio de Trabajo

En consecuencia, adjunto los documentos que sustentan el proceso, segun lo estipulado por la
Ley no. 340-06.

Atentamente,

Anexos: TDR, Solicitud de Beneficiario




