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1- CONTEXTO

El Ministerio de Trabajo ha puesto su atencién en aquellos grupos humanos que sufren discriminacién por
su condicién de escasa formacion, sexo, color, salud, edad, raza, condicidn socio-econémica, situacién de
discapacidad, entre otros grupos, afectando sus posibilidades para acceder o permanecer en el mercado
de trabajo formal. Por esta razén, ha firmado un acuerdo con la Agencia Espafiola de Cooperacion
Internacional para el Desarrollo (AECID) para desarrollar el Proyecto “Apoyo a la Implementacion del Plan
Estratégico para la lgualdad de Oportunidades y no Discriminacion en el Trabajo”.

Con la implementacion del Proyecto, el Ministerio persigue contribuir al cambio de percepciones
relacionadas con la estigmatizacion, estereotipacion y discriminacién de distintos grupos humanos en el
ambito laboral, a partir de la adopcién de medidas positivas en materia de igualdad de oportunidades y no
discriminacién en las provincias con mas alto porcentajes de exclusién social entre las que se encuentran:
Hato Mayor, Monte Cristi, Monte Plata, Dajabdn, Elias Pifia, Independencia, Pedernales, Barahona,
Bahoruco, Azua, Santiago Rodriguez, San Juan de la Maguana y el Seibo, ademads del Distrito Nacional.

Para lograr el objetivo de reducir la exclusién laboral de los grupos identificados en el Proyecto, el
Ministerio de Trabajo realizard una jornada de sensibilizacién a través de medios de comunicacién, para
promover el compromiso de los ciudadanos en relacién a la problemética.

2- OBJETIVO DE LA CONTRATACION

Producir y colocar en medio radial y televisivo, Spot publicitario sobre el tema de la inclusién laboral de
grupos vulnerables, ademds de disefiar y reproducir material educativo con miras a sensibilizar a la
poblacidn sobre la problematica.

3- ESPECIFICACIONES TECNICAS

3.1 Spots Publicitario:
1. Produccién y realizacidn de un Spot publicitario para radio y televisién, centrado en la inclusidn laboral
de colectivos vulnerables, considerando las siguientes teméticas:
a. Equidad de género
b. Diversidad
c. Discapacidad
d. Afectados por el VIH-SIDA

2. Duracién de los Spots de treinta (45) segundos a un (1) minuto, con versiones editadas.

3. Difusién en diferentes medios de comunicacion radiales y televisivos durante un periodo de tres (3)
meses, segun propuesta de estrategia de colocacién presentada por el Oferente y aprobada por el

Ministerio.
3.2 Material Impreso de Sensibilizacién con Enfoque Inclusivo en el Ambito Laboral:
1. Disefio de 4 Brochures, uno por cada tematica a tratar
2. Reproduccidn de 40,000 unidades de Brochures
3. 8% x 11, Full color, satinado
4
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4- DEFINICION DE PRODUCTOS

PRODUCTO 1: Presentacion del disefio preliminar del Spot publicitario y estrategia de colocacién en
medios:

Se refiere a un documento de presentacion de ideas preliminares sobre el contenido de los Spots y a las
estrategias de colocacion que utilizard para potenciar el efecto del mensaje en la poblacién.

% Tiempo estimado para la entrega del Producto: Dos semanas (2) calendario después de la firma del
contrato

PRODUCTO 2: Produccién de Spot Publicitario con enfoque inclusivo
Versién del Spot en condiciones para la colocacion en medios.

2,

* Tiempo estimado para la entrega del Producto: Un mes (1) a partir de la firma del contrato.
PRODUCTO 3: Colocacion de Spot publicitario en medios de comunicacién, RADIAL Y TELEVISIVO

Este producto tendra una extension de 3 meses, contados a partir de la fecha de entrega del producto dos.
Debe ser documentado por el Oferente con los comprobantes de pago realizado a los medios. Ademads, el
Oferente deberd presentacién cronograma de colocacion con las fechas y horas en que fue difundido el
Spot de manera que pueda ser comprobado.

PRODUCTO 4: Brochures Impresos

Segun las especificaciones descritas en las Especificaciones Técnicas de la Seccién No. 3.
< Tiempo estimado para la entrega del Producto: Dos (2) semanas calendario a partir de la firma del
contrato.

5- DURACION Y SEGUIMIENTO DEL SERVICIO

El Servicio se desarrollard en un periodo de dos meses (2), contados a partir de la firma del contrato, Este
periodo incluird la produccién del Spot, el disefio y reproduccion de los brochures. La colocacién del Spot
en los medios de comunicacion se extenderd por 3 meses, a partir de la entrega del producto nimero 2. El
seguimiento a la colocacién de los spots en los medios sera responsabilidad del Adjudicatario hasta que se
haya agotado el periodo contratado para su difusion. La coordinacién técnica de la contratacién estara
bajo la responsabilidad de la Direccién de Comunicaciones y de la Direccién de Igualdad de Oportunidades.

6- PRESENTACION DE PROPUESTAS

6.1 PRESENTACION DE PROPUESTAS TECNICAS “SOBRE A”, PERSONAS FISICAS Y JURIDICAS:
Las Ofertas Técnicas se presentardn en Sobre “A” cerrado y rotulado, con las siguientes inscripciones:

“Sobre A” Propuesta Técnica
NOMBRE DEL OFERENTE/PROPONENTE
(Sello Secial)




Firma del Representante Legal

COMITE DE COMPRAS Y CONTRATACIONES
MINISTERIO DE TRABAJO

REFERENCIA DEL PROCESO:

Los documentos contenidos en el “Sobre A” deberdn ser presentados en un (1) ariginal debidamente
marcado como “ORIGINAL” en la primera pagina del ejemplar, junto con DOS (2) fotocopias, fotocopias
simples de los mismos, debidamente marcada, en su primera pagina, como “COPIA”. El original y las
copias deberdn firmarse en todas las paginas por el Representante Legal de la Sociedad, por la Persona
Fisica o su Representante. En caso de ser una Sociedad, todos los documentos deberan llevar el sello

social.

A. Documentacidn Legal:

1) Formulario de Presentacion de Oferta (SNCC.F.034), firmado por el representante de la Sociedad, por
la Persona Fisica o su Representante, dirigida al Comité de Compras y Contrataciones. El documento
debe indicar que dicha oferta es valida por un periodo minimo de noventa (90) dias calendario,
contados a partir de la fecha de presentacion de la oferta. Para las Personas Juridicas, el sellado de
este documento es obligatorio.

2) Formulario de Informacion sobre el Oferente (SNCC.F.042);

3) Copia de la cédula de identidad y electoral del representante legal de la Sociedad, de la Persona Fisica
o de su Representante legal;

4) Certificacion emitida por la Direccion General de Impuestos Internos (DGII), donde se manifieste que
el Oferente se encuentra al dia en el pago de sus obligaciones fiscales (vigente);

5) Certificacion emitida por la Tesoreria de la Seguridad Social (TSS), donde se manifieste que el
Oferente se encuentra al dfa en el pago de sus obligaciones de la Seguridad Social (vigente). Este
documento sélo aplica para los Oferentes que tienen empleados;

6) Formulario RPE-FO02. Declaracién Jurada, legalizado por Notario Publico. En caso de ser Persona
Fisica, corresponde el Formulario RPE-FO04;

7) Copia del Certificado del Registro Mercantil vigente. Este documento no aplica para las Personas
Fisicas;

8) Copia de Estatutos Sociales registrados en la Camara de Comercio y Produccién que corresponda. Los
fines sociales deben ser compatibles con el objeto contractual. Este documento no aplica para las
Personas Fisicas;

9) Copia del Acta de la dltima Asamblea Ordinaria u Ordinaria Anual, por la cual se nombre el actual

Gerente o Consejo de Administracion (registrada en la Cdmara de Comercio y Produccidn que
corresponda). Este documento no aplica para las Personas Fisicas;

10) Certificacion de Mipyme vigente por (6) meses, si aplica.
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B. Documentacién Técnica:

1

Carta de presentacién de propuesta técnica, dirigida al Comité de Compras y Contrataciones,
manifestando su interés, competencias y motivaciones para participar en la convocatoria, en papel
timbrado, firmada y sellada por el representante de la Sociedad, por la Persona Fisica o su
Representante;

Carpeta de trabajos que demuestren su experiencia en la realizacién de campafias publicitarias,
preferiblemente en temas sociales.

Documentos que evidencien la notoriedad, acreditaciéon o reconocimiento, nacional e internacional
de los trabajos realizados.

Cronograma de ejecucion de los servicios (plazo de inicio y terminacién de los trabajos).

Propuesta técnica elaborada de acuerdo a la Seccién nimero 3, Especificaciones Técnicas.

6.2 PRESENTACION DE PROPUESTA ECONOMICA “SOBRE B”, PERSONAS FiSICAS Y JURIDICAS:

Toda la documentacion del sobre B debe ser presentada en un (1) original y dos (2) copias, en un Sobre
cerrado y rotulado, con las siguientes inscripciones:

“Sobre B” Propuesta Econdémica
NOMBRE DEL OFERENTE/PROPONENTE

(Sello Social)

Firma del Representante Legal

COMITE DE COMPRAS Y CONTRATACIONES
MINISTERIO DE TRABAJO

REFERENCIA:

A) Formulario de Presentacién de Oferta Econdmica (SNCC.F.33), presentado en Un (1) original

B)

debidamente marcado como “ORIGINAL” en la primera pégina de la Oferta, junto con DOS (2)
fotocopias simples de la misma, debidamente marcadas, en su primera pégina, como “COPIA”. El
original y las copias deberdn estar firmados en todas las paginas por el Representante Legal de la
Sociedad, por la Persona Fisica o su Representante Legal, debidamente foliadas y deberan llevar el
sello social de la compaiiia.

Nota: La propuesta econdmica debe incluir todos los gastos en que incurrira el Oferente para la
entrega oportuna de los productos incluidos en la contratacién. Ademds, debe ser presentada en
pesos dominicanos e incluir todas las tasas e impuestos transparentados segun corresponda.

Garantia de la Seriedad de la Oferta. Debera ser presentada mediante Péliza de Fianza emitida por
una institucion aseguradora de reconocida solvencia en Republica Dominicana, debiendo
corresponder al equivalente del uno por ciento (1%) del monto total de la oferta incluyendo
impuestos. La vigencia de la garantia debera ser igual al plazo de validez de la oferta, es decir, 90 dias
hébiles a partir de la recepcién de la oferta. La Garantia de Seriedad de la Oferta serd de
cumplimiento obligatorio, su omision o insuficiencia en cuanto al tipo de garantia, monto, tiempo de




vigencia y beneficiario, conllevard a la desestimacidn de la Oferta sin mas tramite. No se acepta como
garantia cheque certificado, cheque de administracién, ni cheque personal.

7- ACLARACION DE PROPUESTAS

Para facilitar la evaluacién de las propuestas El Comité de Compras y Contrataciones podra solicitar al
Oferente cualquier aclaracién. No se consideraran aclaraciones a una Oferta presentada por Oferente,
cuando no sean en respuesta a una solicitud realizada por el Comité de Compras. Tanto la solicitud de
aclaraciones camo las respuestas deberén ser hechas por escrito, via correo electrénico.

Los Oferentes podrdn formular preguntas y solicitar aclaraciones sobre los Términos de Referencia, en el
plazo establecido en el Cronograma de actividades, anexo. Las preguntas y aclaraciones deberan ser
dirigidas al Departamento de Compras, a través de la direccién electrénica a la Sra. Liber Morillo, a
través de la direccion electrénica: liber.morillo@mt.gob.do

8- PLAZO DE PRESENTACION DE PROPUESTAS

La presentacién de Propuestas “Sobre A" y “Sobre B” se efectuard en acto publico, ante el Comité de
Compras y Contrataciones y el Notario Piblico actuante, en el Salén Yolanda Guzman ubicado en el cuarto
piso del edificio que aloja la sede del Ministerio de Trabajo, sito Avenida Enrique Jiménez Moya No. 5,
sector La Feria, Distrito Nacional, desde las 11:00 a.m. hasta las 12:00 Meridiano, el dia 30 de mayo del
2018. En ese mismo lugar y dia, a las 12:00 Meridiano, el Comité de Compras y Contrataciones procedera a
dar apertura a los “Sobres A”. Los “Sobres B” quedaran bajo la custodia del Consultor Juridico de la
institucién, en su calidad de Asesor Legal del Comité de Compras y Contrataciones hasta la fecha de su
apertura, conforme al Cronograma establecido.

La Entidad Contratante no recibird sobres que no estuviesen debidamente cerrados e identificados segln
lo dispuesto anteriormente. Tampoco se recibiran Sobres fuera del plazo fijado para la recepcion. Es
obligatorio el uso de todos los formularios a los que se hace referencia en el TDR, los cuales estan
disponibles en los portales de la Direccion General de Contrataciones Plblicas:

www.comprasdominicana.gov.do y del Ministerio de Trabajo www.mt.gob.do

9- CRITERIOS DE EVALUACION Y ADJUDICACION DE LA PROPUESTA

La seleccion de la Empresa o Consultor(a) se realizara siguiendo los procedimientos y criterios establecidos
en la Ley 340-06 y sus modificaciones, asi como en el TDR, siendo seleccionado el Oferente que logre
mayor puntuacion en la evaluacién de las propuestas técnica y econémica.

La ponderacion de la oferta técnica se hara de acuerdo al siguiente esquema:




Propuesta Técnica

Criterios Cumple No Cumple

Carpeta de trabajos demostrativa de la experiencia
de la Empresa.

Documentos que evidencien la noteriedad,
acreditacion o recgnocimiento, nacional e
internacional de los trabajos realizados.

Documentos probaterios del cumplimiento del
Cronograma de ejecucidn de servicios realizados en
otros contratos.

Propuesta técnica se corresponde con el objetivo de
la contratacion

Propuesta técnica cumple con las especificaciones
Técnicas enumeradas en la seccion 3,

El Ministerio contempla realizar los pagos segun el siguiente plan y contra entrega de los productos
definidos en la Seccién No. 4.

1. Primer desembolso, por un monto equivalente al 20% del total del contrato. Este pago se hard
efectivo con la presentacion del producto nimero uno, luego de haber sido discutido y aprobado por
el Ministerio.

]

. Segundo desembolso, por un monto equivalente al 40% del valor del Contrato, a la entrega del
segundo producto, previa aprobacién del Ministerio.

3. Tercer Desembolso, por un monto equivalente al 20% del valor del Contrato, al cumplimiento del
’ periodo de colocacidn de los Spots en medios, previa verificacidn.

4. Un desembolso, por un monto equivalente al 20% del valor del contrato, a la entrega del cuarto
producto.

Nota: El pago correspondiente al producto niumero 4, se efectuara sin importar el orden en que sea
entregado el producto.

Para recibir los pagos por los servicios, el Adjudicatario debe presentar la siguiente documentacién:
1. Carta de solicitud de pago debidamente firmada con sus anexos.
2. Presentar factura con nimero de Registro Nacional de Contribuyente (RNC) y con comprobante fiscal.

3. Todos los documentos detallados aqui deben venir firmados y sellados por el Adjudicatario o su
representante legal.

10- CONDICIONES DE CONTRATACION

La contratacion prevista en estos TDR’S se hard en base a la Ley 340-06 y su reglamento de aplicacién, bajo
la modalidad de comparacidn de precios.




10.1. Derechos De Propiedad:

Todos los productos, documentos e informes resultantes de la contratacion seran propiedad del Ministerio

de Trabajo, por lo tanto, queda entendido que esta Entidad podra reutilizarlos sin pago alguno al
Adjudicatario.

10.2. Garantia Post-implementacion:

Comprende el compromiso asumido de parte del Oferente de dar seguimiento a la colocacién de los Spots
en los medios, durante el tiempo estipulado para ello.

10.3. Confidencialidad:

Las informaciones relativas a la evaluacion de las propuestas y las recomendaciones sobre la adjudicacion
0 no, no se daradn a conocer a otras personas que no tengan participacion oficial en el proceso hasta tanto
se haya notificado la adjudicacion al Oferente seleccionado.

Los intentos de influenciar al contratante en la evaluaciéon de las propuestas o en la decision de
adjudicacién o no, podran resultar en el rechazo de su propuesta. No obstante tienen derecho a apelar
por escrito y fundamentada, una decisién, una vez notificada, en caso de inconformidad con la misma.

10.4 Vigencia del Contrato:

La vigencia del Contrato se extenderd por (6) meses, contados a partir de la fecha de registro en la
Contraloria General de la Republica.

10.5 Rescision de la Contratacién:

El presente Contrato podra ser rescindido, sin responsabilidad para las partes, en caso de fuerza mayor,
como terremoto, huracdn, etc., que impida la realizacién del trabajo en el tiempo previsto.

En caso de que el adjudicatario no cumpla con los requerimientos de calidad y suministro del servicio, el
contrato serd rescindido de pleno derecho, sin que esta rescisidn conlleve ningun tipo de responsabilidad
para el Ministerio de Trabajo, procediendo a ejecutar las fianzas, sin perjuicio de las demas acciones que
pueden incoarse ante los tribunales de derecho comun y de la Direccion General de Contrataciones
Publicas.

10.6 Garantia de Fiel cumplimiento

Dentro del plazo de cinco (5) dias hdbiles a partir de la notificacién del acta administrativa de adjudicacion,
el adjudicatario deberd constituir una Garantia de Fiel Cumplimiento del Contrato, mediante pdéliza de
seguro o fianza correspondiente al CUATRO POR CIENTO 4% del monto total de la adjudicacién incluyendo
impuestos, con una vigencia de seis (6) meses, contados a partir de la fecha de expedicién de la Péliza.

La fianza deberd ser emitida por una entidad aseguradora de reconocida solvencia en la Republica
Dominicana a favor del Ministerio de Trabajo y en pesos dominicanos. En el caso de que el adjudicatario




sea una Micro, Pequefia y Mediana Empresa (MIPYME), el importe de la garantia sera de un UNO POR
CIENTO (1%).

En caso de que el adjudicatario NO presente la Garantia de Fiel Cumplimiento, el Contratante proceders a
la ejecucion de la Garantia de Seriedad de la Oferta. Una vez cumplido el contrato satisfactoriamente, a
juicio del Contratante, esta garantia serd devuelta. Siempre que no haya ninguna penalidad pendiente.

10.7 Conocimiento y Aceptacién de los Términos de Referencia

El solo hecho de un Oferente participar en la presente Comparacién de Precios implica pleno
conocimiento, aceptacion y sometimiento por él, por sus miembros, ejecutivos y su Representante Legal, a
los procedimientos, condiciones, estipulaciones y normativas, sin excepcién alguna, establecidos en los
presentes Términos de Referencia, los cuales tienen caracter juridicamente obligatorio y vinculante.

10




Click here to enter text.
Seleccione la fecha
Nom Capitulo y/o dependencia gubemamental
kil y o Pagina1de 2
PRESENTACION DE OFERTA
Sefiores

Indicar Nombre de |la Entidad Contratante

Nosotros, los suscritos, declaramos que:

a) Hemos examinado y no tenemos reservas a los Pliegos de Condiciones para la
Licitacién de referencia, incluyendo las siguientes enmiendas/ adendas realizadas a los
mismos:

b) De conformidad con los Pliegos de Condiciones y segun el plan de entrega especificado
en el Programa de Suministros/ Cronograma de Ejecucién, nos comprometemos a
suministrar los siguientes bienes y servicios conexos, o ejecutar los siguientes servicios
u Obras:

c) Si nuestra oferta es aceptada, nos comprometemos a obtener una garantia de fiel
cumplimiento del Contrato, de conformidad con los Pliegos de Condiciones de la
Licitacion, por el importe del CUATRO POR CIENTO (4%) del monto total de la
adjudicacion, para asegurar el fiel cumplimiento del Contrato.

d) Para esta licitacion no somos participes en calidad de Oferentes en mas de una Oferta,
excepto en el caso de ofertas alternativas, de conformidad con los Pliegos de
Condiciones de la Licitacion.

e) Nuestra firma, sus afiliadas o subsidiarias, incluyendo cualquier subcontratista o
proveedor de cualquier parte del Contrato, no han sido declarados inelegibles por el
Comprador para presentar ofertas.

DISTRIBUCION Y COPIAS

Original 1 = Expediente de Compras

Copia 1 — Agregar Destino
/UR.02.2016 Ci ARTA

Tromawnciar pestad it e mdodtt




Pagina 2 de 2

f) Entendemos que esta Oferta, junto con su aceptacion por escrito que se encuentra
incluida en la notificacién de adjudicacién, constituiran una obligacién contractual, hasta
la preparacién y ejecucién del Contrato formal.

g) Entendemos que el Comprador no esta obligado a aceptar la Oferta evaluada como la
mas baja ni ninguna otra de las Ofertas que reciba.

(Nombre vy apellido) en

calidad de debidamente autorizado para actuar

en nombre y representacion de (poner aqui nombre del Oferente).

Firma

Sello

(Persona o personas autorizadas a firmar en nombre del Oferente)

DISTRIBUCION Y COPIAS
Original 1 - Expediente de Compras

Copia 1 - Agregar Destino
/UR.02.2016 C?S&m

Tamaca  geadst i st
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No. EXPEDIENTE

Click here to enter text.

Seleccione la fecha
Nombre del Capitulo y/o dependencia gubemamental
Pagina 1 de 1
FORMULARIO DE INFORMACION SOBRE EL OFERENTE

NOMBRE DEL DEPARTAMENTO O UNIDAD FUNCIONAL QUE GENERA EL FORMULARIO

[El Oferente debera completar este formulario de acuerdo con las instrucciones siguientes. No se
aceptara ninguna alteracion a este formulario ni se aceptaran sustitutos.]

Fecha:

1. Nombre/ Razén Social del Oferente: [indicar el nombre juridico del Oferente]

2. Si se trata de una asociacién temporal o Consorcio, nombre juridico de cada miembro:
[indicar el nombre juridico de cada miembro del Consorcio]

3. RNC/ Cédula/ Pasaporte del Oferente:

4. RPE del Oferente: [indicar el nimero del Registro de Proveedores del Estado]

5. Domicilio legal del Oferente:

6. Informacion del Representante autorizado del Oferente:
Nombre: [indicar el nombre del representante autorizado]
Direccion: [indicar la direccién del representante autorizado]

Numeros de teléfono y fax: [indicar los nimeros de teléfono y fax del representante
autorizado]

Direccion de correo electrénico: [indicar la direccion de correo electrénico del
representante autorizado]

DISTRIBUCION
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DIRECCION GENERAL DE
CONTRATACIONES PUBLICAS -D.G.C.P.- (‘) W"“‘
REGISTRO DE PROVEEDORES DEL ESTADO 7
DECLARACION JURADA PARA
PERSONAS NATURALES

- RPE-F004 -
Quien suscribe, Sefior (a) )
Dominicano (a), Mayor de Edad, Estado Civil , portador (a) de la Cédula
de Identidad y Electoral No. , domiciliado (a) y residente en

>

declaro BAJO LA MAS SOLEMNE FE DEL JURAMENTO, lo siguiente:

1. Que no nos encontramos en ninguna de las situaciones de exclusién enumeradas en el
Articulo 14 de la Ley 340-06 sobre Compras y Contrataciones de Bienes, Servicios,
Obras y Concesiones del Estado Dominicano.

2. Que estamos al dia en el pago de nuestras obligaciones laborales y fiscales, conforme a
nuestra legislacion vigente.

La presente Declaracion ha sido realizada en la Ciudad
de , a los dias del mes
de del afio

Declarante

LEGALIZACION DE FIRMA.

Yo, , Abogado (a) Notario Publico
de los del Numero para el , con Colegiatura del Colegio de
Notarios de la Repuiblica Dominicana Numero . CERTIFICO Y DOY FE que
la firma que figuran en el presente documento fue puesta en mi presencia libre y
voluntariamente por el/la sefior (a) cuya generales constan

en el presente documento y quien manifiesta que es la misma firma que acostumbra a usar en
todos los actos de su vida puablica y privada.

En la Ciudad de , Republica
Dominicana, () dias del mes de del afio Dos Mil
(20 ).

Abogado - Notario Publico




DIRECCION GENERAL DE

CONTRATACIONES PUBLICAS ( cnmmmlu!s
REGISTRO DE PROVEEDORES DEL ESTADO 1 rosueas
DECLARACION
PERSONAS JURIDICAS
- RPE-F002 -

Quien suscribe, Sefior (a) , de
Nacionalidad , Mayor de Edad, Estado Civil , portador (a) de
la Cédula de ldentidad y Electoral o Pasaporte No. , actuando en nombre de

, marcada con el Registro
Nacional de Contribuyente (RNC) No. , con domicilio en

: ]

Declaro lo siguiente:

1. Quien suscribe junto a los socios 0 miembros de la entidad anteriormente sefialada, no nos
encontramos en ninguna de las situaciones de exclusion enumeradas en el Articulo 14 de la Ley
No. 340-06 sobre Compras y Contrataciones de Bienes, Servicios, Obras y Concesiones del
Estado Dominicano.

2. Que estamos al dia en el pago de nuestras obligaciones laborales y fiscales, conforme a nuestra
legislacién vigente.

La presente Declaracion simple ha sido realizada en la Ciudad
de , a los ( ) dias del mes
de del afio { ).

Declarante

LEGALIZACION DE FIRMA.

Yo, , Abogado (a) Notario Publico
de los del Numero para el , con Colegiatura del Colegio de
Notarios de la Republica Dominicana Numero , CERTIFICO Y DOY FE que
la firma que figura en el presente documento fue puesta en mi presencia libre y
voluntariamente por el/la sefior (a)
cuyas generales constan en el presente documento y quien manifiesta que es la misma firma
que acostumbra a usar en todos los actos de su vida publica y privada.

En la Ciudad de , Reptiblica Dominicana, a los
( ) dias del mes de del afio (
i

Abogado - Notario Piiblico




