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MINISTERIO DE TRABAJO

“Afio del Desarrollo Agroforestal”
Direccion de Igualdad de Oportunidades y la No Discriminacién

16 de febrero de 2018

Licenciada

Adriana Ramirez

Directora Ejecutiva de Programas y proyectos
Su Despacho.

Asunto: Solicitud de inicio de proceso.
Distinguida Licda Ramirez:

Cortésmente, solicitamos el inicio del proceso de la actividad: Campana publicitaria
sobre el tema de igualdad y no discriminacion de grupos vulnerables.

Esta solicitud es a cargo del resultado esperado: Ré: Sensibilizacion social,
empresarial y sindical en torno a la igualdad y no discriminacién implementada y

evaluada, segtn Plan Operativo Anual 2016-2016-AECID.

Deferentemente;
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Santo Domingo, D.N.
16 de Mayo de 2018
A la : Licda. Adriana Ramirez
Directora de Ejecucién de Programas y Proyectos
Del¢ : Lic. Ricardo L. Rosa Chupany
General de Brigada, E.R.D.
Director del Gabinete Ministerial
As(xn}o : Remision de comunicacién de solicitud de aprobacién par inicio
de proceso de contratacién de los Servicios Publicitarios para la
Sensibilizacién Respecto a la inclusién laboral de grupos
vulnerables
¥
Oficio ' Oficio s/n, de fecha 14-05-2018, suscrito por la sefiora Licda.
. Adriana Ramirez, Directora de Ejecucién de Programas y
. Proyectos
Estimada sefiora Directora:
@ DEVUELTO, cortésmente, lo consignado en el oficio anexo, con la

aprobacién de este Despacho Superior.
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Via: Lic. Ricardo Rosa Chupany
Director Gahinete Ministerial
Distinguido Sefiar Ministro:

En el marco del Proyecto “Apoyo a la Implementacién del Plan Estratégico en Materia de lgualdad
y No Discriminacion en el Trabajo”, solicito aprobacién para dar inicio al proceso de contratacién
de los Servicios Publicitarios para la Sensibilizacién Respecto a la Inclusién Laboral de Grupos
Vulnerables.

En consecuencia, adjunto los documentos que sustentan el proceso, segun lo estipulado en la Ley no. 340-06.

Atentamente,

Lie iang Ramirez
Diréctara

Anexos: Solicitud del Beneficiaria, Convacatoria.

CC: Direccion Legal




