(ZZ] MINISTERIO @
1-42) DE TRABAIO

IMPORTANTE

: {{ Reotblica Dominicana

Ministerio de Trabajo y
Diraccion Ejecutora de Programas y Proyactos, DEPP |
“Afip del Fomento a las Exportacignes * [

02 de marzo, 2018

Lic. Ligabel dj Io%antos

Directora Administrativa
Su Despacho,

Via: Lic. Elcido Amarante
Director Administrati nciero

Distinguida Directora:

En el marco del Proyecto “Apoyo a la Implementacién del Plan Estratégico de lgualdad de
Oportunidades y No Discriminacién en el Trabajo”, remito el documento “Términos de Referencia
para la Contratacidn de la Consultoria: Automatizacion del Servicio de Expedicion de Certificaciones
Laborales y de Empleo.

Anexo los documentos justificantes del procedimiento, a fin de dar inicio al proceso que establece la Ley
340-06 vy Reglamento de Aplicacion.
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Atentamente,

Ramirez
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Anexos: TDR, Solicitud del Area Beneficiaria, Aprobacién del Despacho, Certificacién de Fondos,
Convocatoria del Procedimiento.
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Ministerio de Trabajo
e Despacho del Ministro
% 1 7 | “Afio del Fomento a las Exportaciones”

Santb Domingo, D.N.

02 de Marzo de 2018
A la - Licda. Adriana Ramirez
4 Directora de Ejecucién de Programas y Proyectos
Del : Lic. Ricardo L. Rosa Chupany
General de Brigada, E.R.D.
Director del Gabinete Ministerial
Asunto : Remision de solicitud de aprobacién para dar inicio al proceso
de contratacién de la Consultoria “ Automatizacion del Servicio
€ de Expedicién de Certificaciones Laborales y de Empleo”
Oficio - Oficio s/n, de fecha 28-02-2018, suscrito por la sefiora Licda.
Adriana Ramirez, Directora de Ejecucion de Programas y
Proyectos

Estinfada sefiora Directora:

.

DEVUELTO, cortésmente, lo consignado en el oficio anexo, con la
aprobacion de este Despacho Superior.

/ Atentafm}en -

Visto Bueno-
‘f% il M

LIC. igsi: RAMON FADUL FADUL
Ministro

JRFF/RLRC/nicm
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MINISTERIO DE TRABAJO
“Ano del Fomento a las Exportaciones”

Santo Domingo, D. N.
16 de febrero de 2018.-

Licenciado
JOSE RAMON FADUL FADUL

Ministro de Trabajo, \0@

Su despacho

Via: Lic. Ricardo L. Rosa Chupany
General de Brigada, E.R.D.
Director del Gabinete Ministerial.-

Distinguido Sefior Ministro:

La Direccion General de Trabajo, ha contemplado el desarrollo de un médulo o
sistema electrénico, para dar respuestas mucho mas efectiva y facil a los usuarios
que demandan servicios a esta Direccidn, lo que ha sido incluido en la Planificacidon
Operativa para este afio 2018.

La sefiora Adriana Ramirez, Directora Ejecutora de programasy Proyectos (UEPP) de
este Ministerio, nos ha planteado la posibilidad de automatizar los servicios de la
DGT, con el apoyo del proyecto “Implementacion del Plan en Materia de Igualdad y
No Discriminacion en el Trabajo”; por lo que solicitamos la aprobacién de canalizar
esta actividad con el apoyo del indicado proyecto, y de contar con su aprobacion,
disponer la coordinacion con la Direccion de Tecnologia de esta Institucion.

Con sentimiento de alta estima,

Atentamente,

LIC. ANDRES VALENTIN HERRERA
DIRECTOR GENERAL DE TRABAJO
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Ministerio de Trabajo
7 Despacho del Ministro
J254 - “Afio del Fomento a las Exportaciones”

Santo Domingo, D.N.

20 de Febrero de 2018
Ala : Adriana Ramirez
Directora de Ejecucién Programa y Desarrollo
Del : Lic. Ricardo L. Rosa Chupany
General de Brigada, E.R.D.
Director del Gabinete Ministerial
Asunto :  Remisién Modelo o Sistema Electrénico
Anexo : Oficio defecha-16-02-2018 de la ( DGT)

Distinguido sefior Viceministro:

REMITIDO, cortésmente, lo consignado en el oficio anexo, a los
fines de conocimiento y/o estime pertinente.

Atentamente,
"-““—-

Lic.
Visto Bueno.-
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LIC. JOSE dAM()N FADUL FADUL
Ministro
Copia

Dr. Washington Gonzdlez
Lic. Andrés Valentin
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Ministerio de Trabajo
Direccidn Ejecutora de Programas y Proyectos, DEPP

“Afio del Fomento a las Exportaciones”

28 de febrero 2018

Lic. José Ramdn Fadul
Ministro de Trabajo
Su Despacho.

Via: Lic. Ricardo Rasa Chupany
Director Gabinete Ministerial

Distinguido Sefior Ministro:

En el marco del Proyecto “Apoyo a la Implementacién del Plan Estratégico en Materia de
Igualdad y No Discriminacion en el Trabajo”, solicito la aprobacién para dar inicio al proceso de
cantratacién de la Consultoria:

¢ Automatizacién del Servicio de Expedicion de Certificaciones Laborales y de Empleo.

En cansecuancia, adjunto los documentos que sustentan el proceso, segun lo estipulade par la
Ley No. 340-06.

Atentamente,

Anexos: Expediente conteniendo documento Términos de Referencia (TDR), Solicitud del Area
Beneficiaria y Convocatoria del Procedimiento.




